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I. ÀREA DEGANAT 

 

1. RESPONSABLE D’ÀREA 

 

Degana: Antònia Martí Teruel. 

 

Presideix la Junta de Govern i l’Assamblea General del Col·legi de l’Advocacia de Lleida.  

 

2. ACTUACIONS JUNTA DE GOVERN  

 

El mes de gener del 2025 (acte Sant Raimon de Penyafort) van prendre possessió dels seus 

respectius càrrecs, com a conseqüència de les eleccions de l’any 2024, per a la renovació 

parcial de la Junta de Govern: Jose-Miguel Moragues Martínez (diputat primer), Celia 

Martínez Oset (diputada tercera), Carla Mas Santacreu (diputada sisena), Delfin Calles Ramos 

(diputat setè), Lourdes Bonet Pérez (bibliotecària), Jaume J. Moll Garcia (secretari), restant 

configurada la Junta de Govern de l’ICALL, de la següent manera: 

 

Antònia Martí Teruel Degana 

Jose-Miguel Moragues Martínez Vicedegà i Responsable Àrea Deontologia 

Anna Llauradó Sabaté 

Diputada Segona i Responsable Àrea Drets i 

Societat/Àrea Mitjans Adequats de Solució de 

Controvèrsies 

Maria Celia Martínez Oset 
Diputada Tercera  i Responsable Àrea 

Comunicació i Serveis al Col·legiat 

Andrés Mercadé Merola Diputat Quart i Responsable Àrea Honoraris 

Almudena González Jiménez 
Diputada Cinquena i Responsable Àrea Torn 

d'Ofici 

Carla Mas Santacreu 
Diputada Sisena i Responsable Àrea Aplicacions 

informàtiques 

Delfin Calles Ramos 
Diputat Setè i Responsable Àrea Activitats 

culturals 

Lourdes Bonet Pérez Bibliotecària i Responsable Àrea Formació 

Julio Olano Moreno Tresorer 

Jaume Joan Moll García Secretari i Responsable Àrea Recursos humans 

 

Aquesta Junta de Govern ha dut a terme les seguents actuacions durant l’exercici de l’any 

2025: 

• Reunions quinzenals ordinàries de la Junta de Govern, i 8 reunions extraordinàries, 

juntament amb la resta de membres. 
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• Trobada anual de la Junta de Govern per valorar situació actual, establir objectius de 

l’any i marcar tasques prioritàries de cada àrea. 

 

• 2 Assemblees generals ordinàries (liquidació comptes 2024 i aprovació pressupostos 

2026) 

 

• Assemblea territorial prèvia de la Mutualidad.  

 

3. JORNADES I/O CONGRESSOS 

 

Jornada de Juntes de Govern a nivell estatal a Jerez de la Frontera. 

 

4. RELACIONS EXTERIORS DE DEGANAT 

 

Consejo General de la Abogacía (CGAE) 

Assistència mensual a les sessions plenàries ordinàries (divendres) 

Assistència (presencial o telemàtica) a les reunions extraordinàries.  

 

Consell d’Il·lustres Col·legis d’Advocats de Catalunya (CICAC) 

Assistència mensual a les sessions plenàries ordinàries (dilluns)  

Assistència (presencial o telemàtica) a les reunions extraordinàries. 

Assistència (presencial o telemàtica) a les reunions de la Comissió Permanent, de la qual la 

degana de l’ICALL en formava part amb el càrrec de secretària. 

 

Assistència a actes col·legials d'altres col·legis (bàsicament de Catalunya) 

 

Assistència a altres reunions i actes institucionals 

Assistència a les reunions del patronat de les fundacions de les quals el Col·legi en forma 

part: Fundació Pilar Felip; Fundació Roca Sastre; Fundació UdL. 

Assistència al Consell Econòmic i Social de Lleida  (Paeria)  

Participació en esdeveniments públics, mitjans de comunicació i altres actes institucionals.  

 

5. RELACIONS AMB REPRESENTANTS DE L’ADMINISTRACIÓ DE JUSTÍCIA I ALTRES 

ADMINISTRACIONS 

 

Reunions periòdiques amb autoritats judicials 

Participació en inspeccions (general TSJC i particulars jutjats) 

Gestions directes i puntuals amb jutges i magistrats 

Reunions periòdiques amb responsables de l’AEAT, i amb altres responsables polítics 

(Ajuntament, Departament de justícia, Subdelegació del govern, ...). 
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Aquest any 2025: reunions vàries amb representants de la Generalitat, advocats afectats i 

reunions mixtes (jutjats, MMEE, etc. etc. ) pel tema de la comarcalització dels Jutjats de VIDO 

Lleida, Balaguer i Cervera. 

  

6. Celebració 175 anys de la constitució del Col·legi 

 

L’any 2025 el Col·legi va celebrar els 175 anys de la seva creació, per aquest motiu des de la 

Junta de Govern, amb la col·laboració de la Comissió de Cultura, s’han organitzat un seguit 

d’actes: 

 

27 de juny, Teatre l’Escorxador. Representació teatral d’un clàssic del món judicial “Dotze 

sense pietat”, interpretada pel Grup de Teatre ACR DE FALS. 

 

11 de novembre, Teatre La Llotja. Acte institucional commemoratiu dels 175 anys de la 

constitució del nostre Col·legi que va reunir autoritats, degans emèrits, la Junta de Govern i 

un nombrós grup de col·legiats i col·legiades. Els Castellers de Lleida ens van donar la 

benvinguda a l’acte que es va tancar amb el concert Ecos de la terra de l’Orquestra Simfònica 

Júlia Carbonell de les Terres de Lleida 

 

24 de novembre, Palau de la Generalitat. En el marc de la celebració del Dia de la Justícia 

a Catalunya 2025, el nostre Col·legi va rebre la medalla d’honor de la Generalitat de 

Catalunya “Pels seus serveis a la Justícia durant 175 anys des de la seva creació”. 

 

Convocatòria Premi “Relats curts 175è Aniversari de l’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de 

Lleida”. Presentats 7 relats. El lliurament dels premis tindrà lloc a l’abril de 2026.  

 

Els actes de celebració es tancaran amb la publicació del llibre sobre la història del nostre 

Col·legi durant el 2026. 

 

 

7. CONVENIS  

 

Durant l’exercici 2025 es va formalitzar un acord entre l’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de 

Lleida i el Consejo General de la Abogacía Española per a l’execució d’actuacions del 

programa de formació en competències digitals. 
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8. EXPEDIENTS DEGANAT 

 

8.1.       Expedients de mediació (RC) 

 

10 expedients oberts al 2025, referents a reclamacions de RC:  arxivats a data d’avui. 

 

8.2.      Expedients d’intervenció de deganat   

 

S’ha tramitat 1 expedient d’intervenció de deganat, referent a baixa sobtada i definitiva d’un 

lletrat que requereix la intervenció del Col·legi.  

 

8.3.      Expedients de comunicació de substitució de lletrats (antiga vènia) 

 

8 expedients tramitats. 

 

8.4.      Expedients d’empara col·legial  

 

5 expedients tramitats. 

 

II. ÀREA DE SECRETARIA 

 

1. RESPONSABLE D’ÀREA  

 

Secretari: Jaume Joan Moll Garcia. 

Presideix la Comissió de la Llengua del Col·legi, amb assistència a les corresponents 

reunions i jornades a nivell autonòmic i a la Catalunya Nord.  

  

2. CENS COL·LEGIAL a 31 desembre de 2025 

 2022 2023 2024 2025 

Col·legiats excercents residents 714 711 706 711 

Col·legiats exercents no residents 13 13 9 9 

Col·legiats no exercents 439 442 443 434 

Total col·legiats 1166 1166 1158 1154 
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En aquests gràfics es pot veure una progressió en el temps del nombre de col·legiats 

exercents i no excercents que hi ha hagut al Col·legi, així com en el seu còmput total, on 

s’aprecia una tendència a la baixa bàsicament pel que fa als col·legiats exercents.     

 

2.1. Altes. Durant aquest any hi ha hagut 27 noves altes (l’any anterior 18): 

• 26 exercents primera incorporació 

• 1 no exercent  

 

2.2.        Baixes. S’han produït 39 baixes (l’any anterior 30) 

• 6 exercents residents  

• 0 exercents no residents 

• 28 no exercents residents 

• 1 no exercent no resident 
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• 4 per defunció: Maria Soledad Lopez Garrofé, Xavier Reves Noriega, Alfonso 

Navio Alcala, Joan Baptista Pifarré Gené  

 

2.3. Canvis de situació 

• 19 col·legiats han passat de la situació d’exercents a no exercents.  

• 8 col·legiats han passat de no exercent a exercent 

 

3. LITIGIOSITAT     

 

3.1. Recursos de reposició  

 

S’han obert 9 expedients, els quals se n’han resolt 8 i en queda 1 pendent de resolució. 

 

3.2. Recursos contenciosos de l’ICALL 

 

Any 2025: 4 procediments en tramitació al començar l’any i 3 oberts durant l’any 2025. 

 

Dels 7 procediments, 1 continua suspès per litispendència, 4 han finalitzat amb resolució 

favorable a l’ICALL en primera instància, i 1 altre ha finalitzat amb resolució desfavorable en 

primera instància. La situació actual és la següent: 

 

R. ORDINARI 456/20 
Acord JG Resolució 

sancionadora 
Suspensió (litispendència) 

R. APEL.LACIÓ 2665/25 
Acord JG Resolució 

sancionadora 
Pendent sentència TSJC 

R. APEL.LACIÓ 2150/25 
Acord JG Resolució 

sancionadora 
Pendent sentència TSJC 

P. ABREUJAT 397/2024 Decret Arxivament Presid. CD  
Pendent fermesa 

interlocutòria inadmissió 

R. ORDINARI 71/2025 Decret Arxivament Presid. CD Pendent sentència TSJC 

R. ORDINARI 313/2025 Decret Arxivament Presid. CD 
Pendent fermesa 

interlocutòria inadmissió 

P. ORDINARI 523/2025 
Acord JG Mesura Cautelar 

exclusió TOAD  

Pendent demanda part 

actora 
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4. FONS D’ASSISTÈNCIA MÚTUA DEL COL·LEGI (FAMICALL) 

 

Regulat pel Reglament del FAMICALL i gestionat per la Junta Directiva del FAMICALL, 

presidida pel Secretari de la Junta, Jaume J. Moll Garcia.  

 

4.1. CENS  

       2022    2023 2024    2025 

Lletrats exercents d’alta al FM                   610      585      558      536  (75,38% d’exercents) 

          

Altes. Durant aquest any hi ha hagut 7 noves altes  

Baixes. S’han produït 22 baixes 

 

 

 

4.2.  EXPEDIENTS 

 

ANY 2024 

• Expedients oberts: 125  

• Baixes (IT): 115 

• Maternitat i per paternitat: 6 (4 

per maternitat i 2 per paternitat) 

• Despeses sepeli: 4 
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ANY 2025 

• Expedients oberts: 137 

• Baixes (IT): 127 

• Maternitat i per paternitat: 7 (5 

per maternitat i 2 per paternitat) 

• Despeses sepeli: 3 

 

 

 

 

 

5. ALTRES EXPEDIENTS DE SECRETARIA: ADEQUACIÓ A LA LEGALITAT I PUBLICACIÓ 

ESTATUTS COL·LEGIALS  

 

Durant l’any 2025 s’han dut a terme les tasques corresponents a la tramitació de l’expedient 

col·legial d’adequació a la legalitat dels Estatuts col·legials, aprovats per l’assemblea general 

extraordinària de data 17/12/24, prèvies a la seva publicació al DOGC (4/03/26). 

 

III. RECURSOS HUMANS 

1. RESPONSABLE D’ÀREA 

 

Secretari:  Jaume Joan Moll Garcia. 

 

2. PLANTILLA 

 

A principis de l’any 2025, la plantilla del Col·legi era de 14 persones:  

12 a Lleida (6 a Secretaria i 6 a l’oficina del TO, de les quals 1 de baixa mèdica) i 2 als partits 

judicials (1 a Balaguer i 1 a Cervera). De les 12 persones treballadores, 5 amb jornada 

completa i la resta amb jornada parcial, des d’un mínim de 5 h./dia  a 7 h./dia. 

Secretaria: D.Vigatà, M.Aynès, M.Amorós, JD.Baena, P.Salamanca i P.Sánchez. 

TO Lleida: A.Peiró, B.Gilart, B.Predescu, I.Pastor, T.Jover (en pràctiques) i C.Pedrol (baixa mèdica). 

Partits Judicials: A.Gené (Balaguer) i N.Salvador (Cervera). 

 

Durant aquest any 2025 hi ha hagut bàsicament les següents variacions: 

Secretaria: baixa voluntària M.Aynès i alta A.Melgar (àrea deontologia, honoraris i mediació). 

Prèviament alta i baixa A.Soler. 

Baixa per maternitat de P.Salamanca i posterior baixa voluntària. Durant l’any, alta i baixa 

voluntària de S.Bistricean  

Baixa per paternitat de JD Baena, i contracte substitució M.Uceda. 

BAIXES IT
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Percentatge d’expedients de Fons Mutual 

diferenciats segons la seva tipologia oberts 
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TO Lleida: Baixa T.Jover per finalització de pràctiques, alta K.Latorre i alta IT C.Pedrol. 

La plantilla, a l’acabar l’any 2025, és de 13 persones:  

11 a Lleida (6 a Secretaria i 5 a l’oficina del TO) i 2 als partits judicials (1 a Balaguer i 1 a 

Cervera). Les 6 persones de Secretaria fan jornada completa, i la resta jornada parcial, des 

d’un mínim de 5 h./dia  a 7 h./dia. 

Secretaria: D.Vigatà, M.Amorós, P.Sánchez, A.Melgar, JD.Baena, I.Pastor. 

TO Lleida: A.Peiró, B.Gilart, B.Predescu, C.Pedrol, K.Latorre. 

Partits Judicials: A.Gené (Balaguer) i N.Salvador (Cervera). 

 

IV. ASSUMPTES ECONÒMICS 

 

1. RESPONSABLE D’ÀREA 

 

Tresorer: Julio Olano Moreno. 

2. CONTENCIÓ DE DESPESA 

 

Pressupost de 2025: es mantenen les quotes ordinàries i la quota del FAMICALL (Fons 

d’Assistència Mútua de l’ICALL). 

3. EXPEDIENTS  

 

Durant l’any 2025 es continua amb les tasques de 

reclamació de càrregues col·legials impagades, 

mitjançant els procediments ordinaris de gestió de 

rebuts. 

 

S’han obert 7 expedients econòmics (baixa 

col·legial per manca de pagament de quotes), dels 

quals 6 es van arxivar per pagament total del deute 

i 1 en tramitació.  

 

Pel que fa als procediments monitoris: 

 

Any 2024: es van obrir 6 procediments monitoris. Del total de 8 procediments monitoris 

tramitats durant l’any 2024 la situació a l’acabar l’any era la següent: 4 arxivats i 4 en 

tramitació. La quantitat total recuperada va ser de 3.274,67 €. 

 

Any 2025: no s’ha obert cap procediment monitori nou. 

Al finalitzar l’any la situació era la següent: tots arxivats i 2 en tràmit d’execució. 

Arxivats Tramitació

Expedients econòmics diferenciats segons la 

seva situació oberts l’any 2025  
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La quantitat total recuperada aquest any ha estat de 2.676,36 €. 

V. ÀREA D’APLICACIONS INFORMÀTIQUES 

1. RESPONSABLE D’ÀREA 

 

Diputada sisena: Sra. Carla Mas Santacreu. 

La responsable d’àrea assisteix a les corresponents reunions i jornades a nivell autonòmic i 

estatal. 

 

2. ACTUACIONS COL·LEGIALS 

 

Nova pàgina web, en procés durant l’any 2024, es va posar en funcionament a finals de 

juliol de 2025 i s’ha continuat treballant per resoldre les incidències tècniques que han anat 

sorgint i alhora s’ha anat omplint de contingut.  

Al novembre 2024 el Consejo General de la Abogacía Española (CGAE) va iniciar la campanya 

de migració del certificat en targeta ACA a ACA Plus (com a novetat ara també es pot emetre 

el certificat software). Aquest procés es va tancar al juny de 2025. Durant l’any 2025, en les 

dependències del Col·legi s’han emès 192 certificats en targeta i 164 certificats software. 

Correu corporatiu @advocatslleida.org. El 23 d’abril de 2025 el Consejo General de la 

Abogacía Española va comunicar a tots els usuaris d’aquest correu que a la finalització dels 

contracte que el Consejo tenia subscrit amb Microsoft (30 de setembre de 2025), es 

produirien dos grans canvis: 

1. Les actuals llicències E1 de Microsoft serien transformades en llicències Plan 1 de 

Microsoft, les quals mantenen el servei actual de correu (50 GB, Exchange, Antispam) 

i el domini advocatslleida.org, però no els serveis addicionals associats, com per 

exemple OneDrive, Teams i aplicacions ofimàtiques en el núvol. 

2. El cost d’aquesta nova llicència (Plan 1) de correu deixava de ser gratuïta. 

  

A 1 d’octubre de 2025, amb l’entrada en vigor del nou contracte: 

 

1. De les 574 adreces de col·legiats: 438 van passar al Plan 1 i 136 es van donar de baixa.  

2. Els col·legiats van mantenir el domini @advocatslleida.org.  

3. Les adreces del personal i dels membres de Junta, van canviar al domini 

advocatslleida.cat. 
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VI. COMUNICACIÓ I SERVEI ALS COL·LEGIATS 

 

1. RESPONSABLE D’ÀREA 

 

Diputada tercera: Celia Martínez Oset. 

Presideix també la Comissió de Relacions amb l’Administració de Justícia (CRAJ), amb 

assistència a les corresponents reunions i jornades a nivell autonòmic i estatal. 

2. REVISTA LO CANYERET 
 

S’han publicat 3 números de la revista col·legial corresponent a l’any 2025, del número 

120 al 122. S’ha continuant editant només en format digital. 

3. COMUNICACIONS EMESSES PER L’ICALL DURANT EL 2025 

 

S’han tramès un total de 32 comunicacions:  

• Àrea Deganat:  13      

• Àrea Torn d’Ofici: 8 

• Àrea Drets i Societat: 3 

• Àrea Formació: 1 

• Àrea Secretaria: 2  

• Àrea Cultura: 3 

• Junta de Govern: 1 

• Tribunal Arbitral: 1 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 Butlletí de Formació (s’envia els dilluns): 39 

Butlletí de Notícies (s’envia els dijous):  43 

 

Percentatge de comunicacions emesses per àrea des de l’ICALL durant l’any 2025 
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VII. DEONTOLOGIA PROFESSIONAL  

 

1. RESPONSABLE D’ÀREA  

 

Diputat primer i vicedegà: Jose-Miguel Moragues Martínez. 

Com a responsable de l’àrea, presideix la Comissió de Deontologia (integrada per membres 

i ex-membres de la Junta de Govern), la qual  s’ocupa de la tramitació i proposta de resolució 

dels expedients deontològics i es reuneix periòdicament, cada 15 dies. 

El responsable d’àrea assisteix a les corresponents reunions i jornades a nivell autonòmic i 

estatal. 

2. EXPEDIENTS DEONTOLÒGICS 

 

Total Expedients oberts 2024: 227 

Total Expedients oberts 2025: 232 

 

(Una única queixa dona lloc a un únic Expedient Deontològic, el qual pot suposar l’obertura i 

tramitació successiva de varis procediments: Exp. de Diligències Preliminars, Exp. Informatiu o 

Exp. Disciplinari, amb l’obertura i tramitació, en el cas de resolució sancionadora, del pertinent 

exp. d’executòria). 

 

2.1.    EXPEDIENTS  DE CONFIDENCIALITAT (PETICIÓ D’APORTACIÓ JUDICIAL DE LA 

CORRESPONDÈNCIA PRIVADA ENTRE LLETRATS) 

 

Expedients oberts 2024: 6 (tots resolts). 

Expedients oberts 2025: 4 (tots resolts). 

 

2.2.        EXPEDIENTS DE DILIGÈNCIES PRELIMINARS  

 

ANY 2024 

• Diligències Preliminars obertes: 160. 

• Diligències Preliminars resoltes: 144 (de les quals, 136 s’han arxivat, 4 han passat 

a expedient informatiu i 4 a expedient Disciplinari). 

• Diligències Preliminars pendents resolució: 16.  

 

ANY 2025  

• Diligències Preliminars obertes: 162 

• Diligències Preliminars resoltes: 101 (16 de l’any 2024 i 85 de l’any 2025 del quals 

82 s’han arxivat, 1 ha passat a expedient informatiu i 2 a expedient Disciplinari)  

• Diligències Preliminars pendents resolució: 77. 
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2.3.  EXPEDIENTS INFORMATIUS  

 

ANY 2024 

• Obertura d’expedients: 62 (4 derivats de DP) 

• Resolts: 68 expedients (55 s’han arxivat, 11 han derivat a Expedient Disciplinaris, i 2 

han finalitzat amb sanció lleu). 

• Pendents de resoldre: 19  

 

ANY 2025 

• Obertura d’expedients: 66 

• Resolts: 54 expedients (13 de 2024; i 41 de 2025, dels quals 37 arxivats, 3 han derivat 

a expedient Disciplinari i 1 ha finalitzat amb sanció lleu) 

• Pendents de resoldre: 31, dels quals 26 en tramitació (2 de 2024 i 24 de 2025) i 5 

suspesos per causa penal (4 de 2024 i 1 de 2025). 

 

2.4. EXPEDIENTS DISCIPLINARIS 

    

ANY 2024  

• Obertura d’expedients: 15 

• Resolts: 14 (Els 2 pendents de 2023 resolts, 1 amb arxivament i 1 amb  sanció per 

falta greu. Els 12 expedients resolts de 2024, 3 es van arxivar i 9 pendents d’execució: 

7 per falta greu i 2 amb falta lleu) 

• Pendents de resoldre:  3 

  

ANY 2025 

• Obertura d’expedients: 14  

• Resolts: 9 (Els 3 pendents de 2024 resolts, 2 amb arxivament i 1 amb dues sancions 

per faltes greus. Els 6 expedients resolts de 2025, 3 es van arxivar i 3 pendents 

d’execució per faltes greus) 

• Pendents de resoldre:  8 

    

  

  

   

 

 

   

 

37 ARXIVATS

25 PENDENTS

3  ED 1 SANCIÓ LLEU

EXPEDIENTS INFORMATIUS 2025

82 
ARXIVATS

77 PENDENTS

1 EI
2 ED

DILIGÈNCIES PRELIMINARS 2025

Situació dels expedients deotològics oberts durant l’any 2025 
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VIII. HONORARIS 

 

1. RESPONSABLE D’ÀREA  

 

Diputat quart: Andrés Mercadé Merola 

  

Com a responsable de l’àrea, presideix la Comissió d’Honoraris (integrada per membres i 

ex-membres de la Junta de Govern), la qual s’ocupa de la tramitació i proposta de resolució 

dels expedients d’honoraris i es reuneix periòdicament, cada 15 dies. 

El responsable d’àrea assisteix a les corresponents reunions i jornades a nivell autonòmic i 

estatal. 

 

2. EXPEDIENTS DE 2025  

 

ANY 2024 

Obertura d’expedients: 1.019 

Resolts: 572 

Pendents de resoldre: 447  

 

ANY 2025 

Obertura d’expedients: 1079  

Resolts: 680 (435 de 2024) 

Pendents de resoldre: 846 (12 de 2024) 

 

Total expedients oberts altres anys: 

 

       Any 2022: 532    Any 2023: 531   Any 2024: 1019    Any 2025: 1079 
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Evolució anual del nombre d’expedients d’honoraris entrats i resolts (2022-2025) 
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IX. FORMACIÓ 

 

1. RESPONSABLE D’ÀREA 

 

Bibliotecària: Lourdes Bonet Pérez. 

Com a responsble de l’àrea, presideix la Comissió de Formació i assisteix a les 

corresponents reunions i jornades a nivell autonòmic i estatal. 

 

2. ESCOLA DE PRÀCTICA JURÍDICA 

 

Màster Universitari en Advocacia i Procuradoria 

3a edició, Curs 2025/2027, les classes van començar a l’octubre de 2025. Aquesta edició 

compta amb 29 alumnes (24 Màster Universitari en Advocacia i Procura i 5 Doble titulació 

Màster Universitari en Advocacia i Procura i Màster Universitari en Sistema de Justícia Penal). 

 

3. FORMACIÓ CONTINUADA 

 

Activitats organitzades per la Comissió de Formació. Majoritàriament en format híbrid 

(presencial i en línia en directe plataforma ZOOM i en diferit plataforma de Formació 

del Consell) i s’ofereix a la resta d’ICA’s catalans 

Total inscrits: 582 

Presencial: 327  

En línia: 287 

Plataforma Formació Consell: 1 

 

20 març: Jornada “L’organització dels jutjats i els processos declaratius i executius a la 

LO 1/2025 d’eficiència al Servei de l’Administració de Justícia”, a càrrec Lidia Urrea 

Marsal i Jaume Aso Roca 

Organitzada pel Col·legi de Procuradors de Lleida amb la col·laboració del nostre Col·legi 

Total inscrits: 157 

Col·legiats: 124 / Màster UdL: 1  

Procuradors: 32 

Presencial: 65 / En línia: 92  
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27 març: Jornada “Novetats introduïdes per la LO 1/2025 d’eficiència al Servei de 

l’Administració de Justícia a la jurisdicció contenciosa administrativa”, a càrrec de 

César Cierco Siera 

Total inscrits: 96 

Col·legiats: 96 

Presencial: 28 / En línia: 68  

 

10 abril: Jornada “Novetats introduïdes per la LO 1/2025 d’eficiència al Servei de 

l’Administració de Justícia a la jurisdicció penal”, a càrrec de Raquel Pastor Edo 

Total inscrits: 91 

Col·legiats: 122 / ICA’s: 1 / Altres: 1 

Presencial: 58 / En línia: 65 / Plataforma formació (Consell): 1 

 

6 maig: Jornada “Novetats introduïdes per la LO 1/2025 d’eficiència al Servei de 

l’Administració de Justícia a la jurisdicció social”, a càrrec Miguel Ángel Purcalla Bonilla 

Total inscrits: 101 

Col·legiats: 96 / ICA’s: 1 / Altres: 3  

Presencial: 39 / En línia: 62  

 

15 maig: Curs “Iniciació en estratègies legals amb ChatGPT” (3a ed.), a càrrec d’Alberto 

Gil de la Guardia 

Total inscrits: 32 

Col·legiats: 32  

Presencial: 32 

 

16 maig: Jornada “IA Jurídica avançada: Estratègies automatització i compliment 

normatiu per a advocats”, a càrrec d’Alberto Gil de la Guardia 

Total inscrits: 45 

Col·legiats: 45  

Presencial: 45  

 

7 octubre: Jornada “Els pactes dels convenis reguladors: contingut bàsic, fiscalitat i 

accés al registres”, a càrrec de Pedro Santiago Gimeno, Patricia Ebrat Ramon i María 

Teresa Llorente 

Organitzada per Càtedra de Dret Registral de la UdL amb la participació institucional del 

Col·legi 

Total inscrits: 60 

Col·legiats: 58 / Altres: 2 

Presencial: 60 



 

19 
 

Cursos d’especialització pel torn d’ofici, línia de formació del Consell de l’Advocacia 

Catalana: 

Del 25 de febrer al 30 de maig: Curs d’especialització lletrada en violència de gènere 

2025. En línia.  5 inscrit (4 col·legiats / 1 alumne Màster). 

 

Del 20 d’octubre de 2025 al 30 de gener de 2026: Curs d’especialització lletrada en dret 

d’estrangeria 2025. En línia: 9 inscrits (8 col·legiats / 1 alumne Màster). 

 

Jornades organitzades pel Consell de l’Advocacia Catalana impartides al Col·legi: 

10 de juliol. 4a Jornada CRAJ’25 “Com millorar les formes de comunicar-nos davant els jutjats 

i tribunals”. 62 inscrits (45 col·legiats / 18 ICA’s). 

 

4. FORMACIÓ EXTERNA SUBVENCIONADA: 

 

31 de gener i 1 de febrer: XXIX Congreso de la Asociación Española de Profesores y 

Profesoras de Derecho Administrativo (AEPDA) “El Derecho de Aguas en España: cuarenta 

años después). 2 inscrits 

23, 24 i 25 d’octubre: XXV Congreso Nacional ASNALA (Sevilla). 7 inscrits 

27 i 28 de novembre. XXXIII Jornadas Extranjería y Protección Internacional (Córdoba). 3 

inscrits 

 

X. TORN D’OFICI 

 

1. RESPONSABLE D’ÀREA 

 

Diputada Cinquena: Almudena González Jiménez. 

 

Com a responsable de l’area, presideix la Comissió del Torn d’Ofici, la qual es reuneix 

periòdicament cada 15 dies per tractar i prendre les decisions pertinents referents al servei 

de TOAD. Inclou, entre altres competències, les propostes de resolució de peticions de canvi 

de lletrat que es traslladen a la CAJG (Comissió d’Assistència Jurídica Gratuïta) i l’emissió 

d’informes davant les queixes deontològiques contra lletrats del TO que es traslladen a la 

Comissió de Deontologia. 

La responsable d’àrea assisteix a les corresponents reunions i jornades a nivell autonòmic i 

estatal. 
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2. LLETRATS ADSCRITS AL TOAD DE L’ICALL 

 

 

 

 

 

 

L’any 2025 es produeix, per tant, un augment de 4 lletrats/des inscrits al Torn d’Ofici, en 

comparació amb l’any 2024. 

 

2.1. LLETRATS INSCRITS PER TORN 

 

2.2.1. PARTIT JUDICIAL DE LLEIDA  

 

 

 

 

Tal com es desprèn de les dades exposades, l’any 2025 manté la tendència decreixent 

observada en exercicis anteriors pel que fa al nombre de lletrats/des inscrits als respectius 

torns. S’exceptua d’aquesta dinàmica el torn civil especialitzat en l’àmbit de la Llei de la 

Segona Oportunitat, que ha experimentat un increment de quatre lletrats/des respecte de 

l’any 2024. 
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Lletrats d’alta al TOAD 329 318 301 305 (42,89% d’exercents residents totals) 

 

Evolució anual del nombre de lletrats/des incrits/es a cadascun dels torns del partit judicial de Lleida (2022-2025) 
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2.2.2. RESTA DE PARTITS JUDICIALS  
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3. CONCILIADORS ADSCRITS AL TOAD DE L’ICALL 

 

Com a novetat de l’any 2025, i en virtut de la Llei Orgànica 1/2025, de 2 de gener, de mesures 

en matèria d’eficiència del Servei Públic de Justícia, des de la seva entrada en vigor s’han 

incorporat al Torn d’Ofici un total de 74 conciliadors/es, mitjançant la creació d’un nou torn 

específic denominat MASC Conciliació. L’accés a aquest torn s’ha formalitzat per adhesió 

voluntària, sense necessitat de convocatòria prèvia, per part d’aquells professionals que 

acrediten el compliment dels requisits legalment establerts. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Aquest nou servei MASC es presta de conformitat amb el Conveni de col·laboració entre el 

Departament de Justícia i Qualitat Çdemocràtica i el Consell dels Il·lustres Col·legis de 

l’Advocacia de Catalñunya per regular el marc d’actuació per a l’any 2025 dels procediments 

de conciliació i dret col·laboratiu per a les persones que tenen reconegut el dret a 

l’assistència jurídica gratuïta, el qual va entrar en vigor el 3 d’abril de 2025. 
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Lleida

Balaguer

Cervera

La Seu d'Urgell

Solsona

Tremp

Vielha

4. SERVEI D’ORIENTACIÓ JURÍDICA (SOJ) 

 

Es presta per part del Col·legi, a les dependències judicials dels respectius partits,  a través 

dels lletrats i lletrades SOJ assignats a cada partit, i a l’empara del Conveni signat directament 

entre el Departament de Justícia i l’ICALL. 

 

4.1. LLETRATS/DES SERVEI ORIENTACIÓ JURÍDICA (SOJ). 

 

Durant l’any 2025-2026 el nombre total lletrats SOJ al partit judicial de Lleida ascendeix a 14 

lletrats/des, els quals foren designats per la Junta de Govern de l’ICALL, prèvia convocatòria 

biennal corresponent al període de 2025-2026, observant un augment de 4 lletrats/des 

respecte la convocatòria anterior. 

En el cas dels partits judicials de la nostra demarcació territorial, el nombre de lletrats/des 

que han prestat aquest servei durant l’any 2025 es situa en 37 lletrats/des, els quals 

s’inscriuen en aquest torn voluntariament i sense convocatòria, sempre que compleixin els 

requisits exigits legalment. Respecte l’any anterior, l’any 2025 ha hagut una disminució d’un 

lletrat. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2. PAGAMENT LLETRATS/DES SOJ I HORES DE SERVEI 

Els ingressos percebuts, a l’empara d’aquest Conveni, corresponents a l’exercici 2025 han 

estat de 46.016 €, destinats integrament al pagament dels lletrats/des SOJ a raó de 32 

El nombre total de lletrats/des que durant l’any 2025 van prestar el Servei d’Orientació Jurídica (SOJ) a la nostra demarcació 

territorial va ser de 51 lletrats/des 
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€/hora. En total, durant l’any 2025 s’han realitzat un total de 1.438 hores: 1.318 hores en 

general i 120 hores per assumptes de Llei de la Segona Oportunitat. 

 

La gestió col·legials corresponent a aquest servei es cobra a través del Conveni General 

d’Assistència Jurídica Gratuita, el qual preveu un percentatge per expedient (EJG) tramitat.  

 

4.3. FORMACIÓ 

Cal destacar la formació específica a lletrats SOJ, duta a terme el 22 de setembre: “10 tips 

bàsics del procediment de Segona Oportunitat. El paper del servei d’acompanyament per a la 

Segona Oportunitat del Departament de Justícia i Qualitat Democràtica”.  

 

5. EXPEDIENTS DE JUSTÍCIA GRATUÏTA (EJG) 

 

Expedients oberts (derivats de sol·licituds de JG, Oficis judicials i assistències): 

• EJG oberts al 2024: 15.193 expedients (15.193 expedients certificats) 

• EJG oberts al 2025: 15.953 expedients (15.953 expedients certificats) 

 

Total expedients oberts altres anys: 

 

Any 2022: 13.694   Any 2023: 14.299  Any 2024: 15.424    Any 2025: 15.114 

 

 

L’any 2025 es produeix, per tant, un augment de 760 expedients de justícia gratuïta oberts, 

en comparació amb l’any 2024. 
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En tant que els expedients oberts (EJG) deriven de sol·licituds del Servei d’Orientació 

Jurídica (SOJ), Oficis judicials, assistències o sol·licituds per antecedents i/o correu 

postal, hem d’informar durant l’any 2025 s’han tramitat 3.667 expedients provinents del SOJ, 

9.032 expedients derivats d’assistències, 1.035 expedients derivats d’oficis judicials i 1.380 

expedients provinents de sol·licituds per antecedents i/o correu postal.  

  

ANY 2024   ANY 2025  

• Expedients SOJ 3.800  • Expedients SOJ 3.667 

• Oficis judicials 1.355  • Oficis judicials 1.035 

• Assistències 8.843  • Assistències 9.032 

• Sol·licituds per antecedents i/o 

correu postal 
1.426 

 • Sol·licituds per antecedents i/o 

correu postal 
1.380 

 

 

Durant l’any 2025, els EJG, s’han resolt en un termini de 47,24 dies de mitja, en comparació 

amb l’any 2024 que el termini de resolució va ser de 47,87 dies de mitja. 

 

 

 2022 2023 2024 2025 

Termini de resolució 77,65 73,89 47,24 47,87 
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Evolució anual del nombre d’expedients de Justícia Gratuïta oberts en funció de la seva procedència (2022-2025) 
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6. JUSTIFICANTS DE LA TASCA REALITZADA 

 

6.1. ASSISTÈNCIES: 

 

Núm.  d’actuacions d’assistències justificades 2024: 12.481 

Núm.  d’actuacions d’assistències justificades 2025: 12.089 

 

L’any 2025 es produeix, per tant, una disminució de 393 actuacions provinents d’assistències 

efectuades pels lletrats/des del TO en dependències policials i judicials en comparació amb 

l’any 2024. 

 

 

6.2. ACTUACIONS DEL TO: 

 

Núm.  d’actuacions  de TO justificades 2024: 13.027 

Núm.  d’actuacions  de TO justificades 2025: 12.359 

L’any 2025 es produeix, per tant, una disminució de 122 procediments de TO justificats en 

comparació amb l’any 2024.  

 

*Les assistències i justificants s’entren al SIGA al dia (és a dir, dins del mes corresponent). 
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7. FACTURACIÓ 

 

Facturació TOAD 2024: 3.214.812,18 € 

Facturació TOAD 2025: 3.879.642,77 € 

Facturació PFC (Pla Foment Català) 2024: 10.895 € 

Facturació PFC (Pla Foment Català) 2025: 20.567 € 

 

Es refereix a l’import facturat durant l’exercici, que no coincideix necessàriament amb els 

expedients oberts aquest mateix any. 

 

L’increment de la facturació del TO, malgrat la disminució de les assistències i actuacions 

justificades, s’explica per l’efecte combinat de diversos factors econòmics i normatius: l’aplicació 

de l’actualització de l’IPC (1,8%), la implementació de nous mòduls de justificació amb una 

valoració econòmica superior i la incorporació del concepte retributiu corresponent a la 

disponibilitat de les guàrdies. 

 

8. SUBVENCIÓ DE LA GENERALITAT PER LA GESTIÓ DEL SOJ/TOAD 

 

Els ingressos percebuts durant l’any 2025 per la gestió del TOAD/SOJ han estat de 244.759,23 

€ (corresponents als 12 mesos de l’exercici 2025 i a la regularització de l’any 2024).  Pendent 

de percebre la regularització de l’exercici 2025. 

Es refereix a l’import ingressat durant l’exercici, que no coincideix necessàriament amb els 

expedients oberts aquest mateix any. 

2022 2023 2024 2025

FACTURACIÓ TOAD 3.241.894,88 € 3.490.086,49 € 3.214.812,18 € 3.879.642,77 €
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9. ACTIVITATS 

 

11 de juliol. Roda de premsa al Col·legi amb motiu del XV Dia de la Justícia Gratuïta. 

24 de juliol. Dia de la Justícia Gratuïta, la celebració va tenir lloc en el marc de la festa 

d’estiu amb el reconeixement als companys homenatjats pels seus anys de dedicació al 

servei del torn d’ofici: Meritxell Estiarte Garrofé i Rossend Mujal Alsina. 

 

XI. ACTIVITATS CULTURALS 

 

1. RESPONSABLE D’ÀREA I COMISSIÓ CULTURA 

 

Diputat setè: Delfin Calles Ramos 

 

Com a responsable de l’àrea, presideix la Comissió de Cultura, la qual s’ocupa de les 

activitats culturals de l’ICALL i es reuneix periòdicament per tractar dels assumptes de la seva 

competència. 

 

2. FESTES COL·LEGIALS 

 

Sant Raimon de Penyafort, 31 de gener. Amb aquesta celebració es van iniciar els actes de 

celebració del 175è Aniversari del Col·legi. Per aquest motiu es va voler escollir un lloc del 

nostre territori que acull la història i la llavor del que avui és la nostra institució, la ciutat de 

Cervera. 

 

Festa Estiu, 24 de juliol. 

 

Festa Nadal, 23 de desembre. 

 

3. ACTIVITATS 

 

Convocatòria II Concurs de Dibuix Infantil de Targetes de Nadal (es van presentar un total 

de 19 dibuixos) 

 

4. ACTIVITATS DE L’ADVOCACIA JOVE DE LLEIDA 

 

Sopars Jurídics 

• 6 de març: Ponent Adrián Goñi Guembe. 39 inscrits 

• 15 de maig: Ponent Albert Guilanyà Foix. 29 inscrits 
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• 16 d’octubre: Ponent Raquel Pastor Edo. 12 inscrits 

 

Activitats lúdiques-esportives 

• 30 de gener: Sant Raimon de Penyafort. Tast de vins. 36 inscrits 

• 8 i 9 de febrer: Esquiada jove de Lleida amb Pimec Joves. 12 inscrits 

• 27 d’abril: VIII Torneig de Pàdel. 14 inscrits 

• 24 juliol: Festa d’Estiu. Organitzen Bingo Musical 

• 12 desembre: Dinar Nadal. 37 inscrits 

 

Assistència a reunions, congressos (JAC i CEAJ) 

• 24 i 25 octubre: XIV Congrés de la Jove Advocacia Catalana (Girona).  

 

XII. DRETS I SOCIETATS 

 

1. RESPONSABLE D’ÀREA  

 

Diputada segona: Anna Ma. Llauradó Sabaté 

Presideix la Comissió de Drets Humans i Estrangeria del Col·legi. Cal destacar que dins 

d’aquesta comissió hi ha la Subcomissió d’estrangeria, presidida per la diputada cinquena 

de la Junta, Almudena González. 

Ambdues assisteixen, dins de la seva respectiva competència, a les corresponents reunions 

i jornades a nivell autonòmic i estatal. 

 

2. EXPEDIENTS DE PROCEDIBILITAT 

 

ANY 2024: 

• Oberts: 59 

• Resolts: 48 (40 insostenibles i 8 

sostenibles)  

• Pendents: 11 

 

ANY 2025: 

• Oberts: 37 

• Resolts: 48 (11 de l’any 2024, i 37 del 

2025): 34 insostenibles, 11 sostenibles, 2 

duplicats, 1 inadmès a tràmit. 

• Pendents: 0 
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Evolució anual del nombre d’informes de procedibilitat 

requerits a l’ICALL segons la seva situació (2024-2025) 
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10. SERVEI D’ORIENTACIÓ D’ESTRANGERIA (SOE) 

 

Es presta a la Paeria a través dels lletrats i lletrades SOE, i a l’empara del Conveni signat amb 

l’Ajuntament de Lleida, Regidoria de Participació ciutadana, Drets Civils i Cooperació, per a 

la col·laboració i suport en l’assessorament, orientació jurídica, formació i mediació per a la 

incorporació normalitzada de la població migrada a la ciutat de Lleida. 

 

10.1. LLETRATS DEL SERVEI D’ORIENTACIÓ D’ESTRANGERIA (SOE) 

 

Durant l’any 2025-2026 el nombre total de lletrats/des del  Servei d’Orientació d’Estrangeria 

de Lleida ascendeix a 6 lletrats/des titulars i 2 lletrats/des suplents, els quals foren 

designats per la Junta de Govern de l’ICALL, prèvia convocatòria biennal corresponent al 

període de 2025-2026, observant un augment d’un lletrat suplent respecte la convocatòria 

anterior. 

10.2. MEDIADORS DEL SERVEI D’ORIENTACIÓ D’ESTRANGERIA (SOE) 

 

Durant l’any 2025-2026 el nombre total de mediadors/es del  Servei d’Orientació 

d’Estrangeria de Lleida es de 8 mediadores, les quals foren designades per la Junta de 

Govern de l’ICALL, prèvia convocatòria biennal corresponent al període de 2025-2026, 

observant un descens de 4 mediadors respecte la convocatòria anterior. 
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10.3. INGRESSOS PERCEBUTS 

 

Durant l’exercici 2024, els ingressos percebuts, a l’empara d’aquest Conveni, han estat 

3.628,78€, IVA inclòs [2.589,40€ destinats al pagament dels lletrats i mediadors SOE i 

1.039,38€ a gestió col·legial]. 

Durant l’exercici 2025, els ingressos percebuts, a l’empara d’aquest Conveni, han estat de 

4.704,48€, IVA inclòs [3.630€ destinats al pagament dels lletrats i mediadors SOE i 1.074,48€ 

a gestió col·legial]. 

 

11. PARTICIPACIÓ EN ALTRES ENTITATS 

 

CAIS (COMISSIÓ D’AVALUACIÓ I SEGUIMENT DEL PROTOCOL PER A L’ATENCIÓ DE LES 

DONES VÍCTIMES DE VIOLÈNCIA MASCLISTA) 

S’acudeix a les reunions d’avaluació i seguiment que es convoquen al Casal de la Dona de 

l’Ajuntament de Lleida, amb la finalitat de supervisar l’aplicació del Protocol i resoldre les 

incidències que es produeixen.  

 

TAULA INSTITUCIONAL I COMISSIÓ TÉCNICA DEL CIRCUIT PER A L’ABORDATGE DE LA 

VIOLÈNCIA A LA DEMARCACIÓ DE LLEIDA I L’ALT PIRINEU 

L’any 2013 es va conformar la Taula Institucional i les Comissions Tècniques per a 

l’establiment del circuit de lluita contra la violència masclista a les terres de ponent, per part 

de la Generalitat de Catalunya. El Col·legi està representat a la Taula Institucional i des de 

l’àrea de Drets i societat s’ha participat en les dues Comissions Tècniques per a la redacció i 

aprovació dels diferents Protocols en l’alt Pirineu i en la demarcació de Lleida. 

 

CONSELL MUNICIPAL PELS DRETS DE LES PERSONES LGTBIQ+ 

La Comissió de DDHH forma part del Consell municipal pels drets de les persones LGTBIQ+. 

 

CONSELL LLEIDA SOCIAL 

La Comissió de DDHH forma part del Consell Lleida Social de l’Ajuntament de Lleida. 

 

5. ACTIVITATS 

 

CONVOCATÒRIA PER PRESENTAR PROPOSTES PER A LA LIQUIDACIO DEL 0,7% DEL 

PRESSUPOST COL·LEGIAL DESTINAT A SOLIDARITAT, FONS COL·LEGIAL ALEX DE SÀRRAGA 

A LA SOLIDARITAT. 
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Des de l’any 2003 el Col.legi de l’Advocacia de Lleida destina el 0,7% del seu pressupost 

ordinari anual a accions de solidaritat amb el tercer mon i amb els que pateixen situacions 

d’exclusió social, vulneració de drets humans i pobresa. La Comissió de Drets Humans i 

d’Estrangeria és l’encarregada de fer la proposta per a la seva d’adjudicació. 

 

El 6 de febrer lliurament del Fons Social Alexandre de Sàrraga a la Solidaritat de l’any 2024, 

a l’acte també van assistir les entitats guardonades l’any 2023 que va explicar l’execució i 

valoració dels seus projectes (sala actes Col·legi). 

 

7 març: V Jornada Dona “Dona professional: una carrera de fons”, coorganitzada pel Col·legi 

d’Economistes de Catalunya, l’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Lleida i el Col·legi de 

Graduats Socials de Lleida. 

4 juny: difusió del Manifest de denúncia contra els crims que el govern d’Israel perpetra 

diàriament contra la població civil de la Franja de Gaza. 

17 setembre: participació de la CDDHHiE del Col·legi ens els actes organitzats per diverses 

organitzacions de juristes en relació amb el genocidi a la Franja de Gaza, mitjançant una 

concentració a la Plaça Sant Joan, lectura d’un manifest i un minut de silenci per les víctimes. 

25 novembre: difusió del Manifest Dia Internacional per a l’eliminació de la violència contra 

les dones. 

 

XIII. MITJANS ADEQUATS DE SOLUCIÓ DE CONTROVÈRSIES (MASC) 

 

1. RESPONSABLE D’AREA 

 

Diputada segona, Anna Ma. Llauradó Sabaté. 

Com a responsable de l’àrea, presideix la Comissió de Mediació, què es reuneix 

periòdicament cada dos mesos per tractar dels assumptes de la seva competència. 

La responsable d’àrea assisteix a les corresponents reunions i jornades a nivell autonòmic i 

estatal. 

 

1. CEMICALL: CENTRE MASC 

 

El Centre MASC de l’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia de Lleida (CEMICALL) és un servei privat 

de mitjans adequats de solució de controversies, acreditat per la Generalitat, segons 

resolució dictada per la Directora del Centre de Mediació de Dret Privat de Catalunya, en 

data 12 de febrer de 2015, i té per objectiu promoure, facilitar, gestionar i desenvolupar la 

mediació i conciliació en l’àmbit del dret privat. 
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1.1. LES MEDIACIONS  

 

1.1.1. MEDIADORS/RES AL CEMICALL  

 

 

 

 

 

 

1.1.2. EXPEDIENTS DE MEDIACIÓ TRAMITATS  

 

Dels 172 expedients previs de mediació tramitats, 61 han sigut a instància judicial i 111 

responen a iniciatives de les parts.  

 

Dels 65 expedients de mediació oberts: s’han resolt 24 amb acords, 31 han finalitzat sense 

acord, i 5 es troben actualment en fase de tramitació. 

               

 

 

 2022 2023 2024 2025 

Mediadors/es CEMICALL 25 25 26 26 (3.6% d’exercents residents totals) 
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1.1.3. LES CONCILIACIONS 

 

Com a novetat de l’exercici 2025, i en desplegament de la Llei Orgànica 1/2025, de 2 de gener, 

de mesures en matèria d’eficiència del Servei Públic de Justícia, s’ha procedit a la creació, en 

el si del CEMICALL, d’un registre de conciliadors amb la finalitat d’incorporar i estructurar 

aquest mecanisme com un altre mitjà adequat de solució de controvèrsies (MASC) dins de 

la nostra cartera de serveis. 

 

L’accés a aquest registre s’ha articulat mitjançant un sistema d’adhesió voluntària, adreçat a 

aquells professionals que acreditin el compliment dels requisits legalment exigits, garantint 

així la seva idoneïtat i capacitació per a l’exercici de funcions de conciliació. 

 

1.1.3.1. CONCILIADORS/ES AL CEMICALL  

 

 

 

1.1.3.2. EXPEDIENTS DE CONCILIACIÓ TRAMITATS  

 

Durant l’exercici 2025, el CEMICALL ha gestionat 

un total de 19 expedients de conciliació.  

 

D’aquests, 3 han finalitzat amb acord entre les 

parts, 11 han conclòs sense acord i 5 es troben 

actualment en fase de tramitació. 
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1.2. SERVEI D’ORIENTACIÓ DE MEDIACIÓ (SOM) 

 

A l’ICALL es proporciona també un servei de Mitjans Adequats de Solució de Controvèrsies 

(MASC) de caràcter públic, dins del qual s’inclou el Servei d’Orientació a la Mediació (SOM). 

Aquest servei està dirigit a tota la ciutadania, amb especial atenció a les persones amb 

recursos limitats, beneficiàries del sistema de Justícia Gratuïta. El SOM constitueix el servei 

públic de mediació destinat a aquest col·lectiu, oferint assessorament i tramitació 

d’expedients tant de mediació civil com familiar, amb l’objectiu de facilitar solucions 

consensuades i accessibles als conflictes, promovent la resolució pacífica i eficient de les 

disputes. 

 

1.2.1. MEDIADORS/ES INSCRITS/ES AL SOM 

 

 

 

 

 

 

*Els mediadors/es poden estar adscrits simultàniament a diversos Serveis d’Orientació a la Mediació de diferents partits 

judicials. En conseqüència, el nombre total d’altes no equival al nombre real de professionals, atès que pot existir 

duplicitat. El còmput real de mediadors/es actius a la demarcació de Lleida és el que es recull a la taula, un cop depurades 

aquestes duplicacions. 

 

 

Actualment, el Servei d’Orientació a la Mediació dels partits judicials de la Seu d’Urgell, Solsona, Tremp i Vielha es presta 

mitjançant els mediadors/es adscrits/es al Servei d’Orientació a la Mediació del partit judicial de Lleida. 

 2022 2023 2024 2025 

Mediadors/es SOM 31 34 28 27 (3.7% d’exercents residents totals) 
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1.2.2. EXPEDIENTS DE SOM TRAMITATS  

 

L’any 2023 es van obrir 352 expedients i es van realitzar 94 mediacions, i la resta es van 

arxivar. 

 

L’any 2024 s’han obert 340 expedients i s’han realitzat 92 mediacions. Han quedat pendents 

de tramitació 50 expedients. La resta s’han arxivat. 

 

L’any 2025 s’han obert 450 expedients i s’han realitzat 149 mediacions. Han quedat 

pendents de tramitació 0 expedients. La resta s’han arxivat. 

 

En quan al tipus dels expedients de mediació, s’han obert 395 expedients de mediació 

familiar i 55 de temes civils (no familiars), enfront el 2024 que es van entrar 280 expedients 

de mediació familiar i 60 de civil. 
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Aquest Servei està subvencionat, mitjançant el Conveni SOM. Els ingressos percebuts a 

l’empara d’aquest Conveni han estat de: 

 

 2024 2025 

Mediadors 26.720 € 23.936,00 € 

Unitat col·laborativa 1.440 € 800 € 

Gestió col·legial 11.681,78 € 15.105,92 € 

Total ingressos 39.841,78 € 39.841,92 € 

 

 

2. ACTIVITATS 

 

2.1. ACTIVITATS FORMATIVES I DE DIFUSIÓ DE LA MEDIACIÓ I DEL  CEMICALL  

 

Xerrades: Participació del Col·legi juntament amb el Consell de l’Advocacia Catalana (CICAC), 

en les xerrades dutes a terme a través de ZOOM i dins del projecte INMEDIACIO, aquest 

any s’han impartit presencialment al Col·legi: 

 

1 d’abril: Taula rodona per abordar els diferents aspectes de la Llei 1/2025, amb relació als 

diversos ADR que contempla i el seu impacte en l’exercici de l’advocacia i procura. Els 

ponents van fer una anàlisi dels efectes processals en la introducció dels MASC (87 inscrits: 

86 col·legiats / 1 no col·legiat). 
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29 d’abril: Taula rodona per abordar els diferents aspectes de la Llei 1/2025, amb relació als 

diversos ADR que contempla i el seu impacte en l’exercici de l’advocacia i procura. Els 

ponents van fer una anàlisi respecte a la distinció entre els diferents MASC, aspectes pràctics 

en el torn d’ofici i aspectes pràctics com sol·licitar una mediació o conciliació a l’ICALL (81 

inscrits). 

 

Curs de conciliació privada, del 24 de març al 15 de juliol de 2025 (30 hores lectives) 

Organitzat en el Marc del Programa InMediació pel Consell de l’Advocacia Catalana i pel 

Centre ADR-ICAB amb el recolzament del Centre de Mediació del Departament de Justícia i 

Qualitat Democràtica, davant les novetats introduïdes per la Llei 1/2025 d’eficiència del 

servei públic de justícia que impulsa la resolució alternativa de conflictes (ADR/MASC). El curs 

va comptar amb més de 1.300 inscrits i es va impartir en línia. 

 

Participació de la Comissió de Mediació en el programa INMEDIACIO,  per a la difusió de 

la mediació. 

 

Difusió de la mediació: un altra tasca que es realitza per part de la Comissió de Mediació 

és la realització de visites als jutjats de Lleida i de la resta dels Partits Judicials, amb la finalitat 

de difondre la mediació als òrgans judicials, i posar a la seva disposició la eina de mediació 

per tel de fomentar la mediació intrajudicial per derivació judicial. 

 

També es realitzen visites a altres estaments com ara, a l’àrea social de l’Ajuntament de 

Lleida, a la Cambra de la Propietat Urbana i a la Cambra de Comerç i a altres entitats 

rellevants de la ciutat. Arrel d’aquestes visites s’han signat diferents convenis per potenciar i 

oferir la mediació com a eina de resolució de conflictes, tan amb l’Ajuntament i dins del 

conveni SOE. 

 

També es fa difusió de la mediació en diferents mitjans de comunicació i radiofònic, i també 

a través de les xarxes socials com Instagram. 

 

En la revista col·legial es manté una secció dedicada a la mediació, on es publiquen diferents 

articles d’opinió. 

 

2.2.  ALTRES ACTIVITATS: 

 

Celebració del Dia Europeu de la mediació, 21 de gener.  Amb motiu del Dia Europeu  de 

la Mediació,  es varen dur a terme un seguit d’ actes per promoure i difondre  la Mediació 

com a eina de gestió i resolució de conflictes: 

14 gener: Xerrada-col·loqui “Posada en comú de mediadors/es sobre l’evolució dels 

ADR’s i mediació a Lleida i millores de futur”. Formació només per mediadors, 15 inscrits. 
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21 gener: Conferència “LO 1/2025, de 2 de gener, de mesures en matèria d’eficiència 

del Servei Públic de Justícia. Aspectes pràctics processals, introducció ADR’s com a 

requisit de procedibilitat i adaptació del règim de costes, a càrrec de Lidia Urrea Marsal 

i Adrián Goñi Guembe. 198 inscrits (67 presencial / 131 en línia / 1 Plataforma Formació 

Consell) 

Conveni SOE 

En el marc del conveni SOE, signat amb l’Ajuntament de Lleida, s’inclou la realització de dos 

mediacions anuals derivades, per part dels serveis socials de l’Ajuntament de Lleida, relatives 

a mediació intercomunitària. 

 

21 de gener. Lliurament al Col·legi d’una menció especial als Premis ADR Justícia 2024. 

Menció especial pel projecte “Mediació en el marc del conveni SOE, en la categoria dedicada 

a la millor iniciativa en mediació i altres mitjans de resolució de conflictes (ADR) impulsada 

per institucions o organitzacions públiques o per professionals, empreses o entitats privades 

amb seu social o delegació a Catalunya. 

 

Adhesió de l’ICALL al Conveni de Col·laboració entre el Consejo General del Poder 

Judicial i el Consejo General de la Abogacia Española, per impulsar la mediació 

intrajudicial.  

Per acord de Junta de Govern del 12 de desembre de 2016, l’Il·lustre Col·legi de l’Advocacia 

de Lleida estem adherits al Conveni entre el CGPJ i CGAE, que té per objectiu impulsar l’ús de 

la mediació intrajudicial, promovent que els advocats puguin informar i assessorar les parts 

en litigi sobre la possibilitat de sotmetre les controvèrsies a mediació i es promoguin les 

actuacions necessàries per garantir el seu ús.  

 

4. TRIBUNAL ARBITRAL DE LLEIDA (TALL) 

 

4.1. CONSTITUCIÓ FUNDACIÓ TRIBUNAL ARBITRAL DE LLEIDA 

 

El TALL es va constituir com a Fundació en data 9/07/24, previ acord de l’Assemblea General 

Extraordinària de l’ICALL de data  5/06/24. Està integrat pel Col·legi de l’Advocacia de Lleida i 

per la Cambra Oficial de Comerç i Indústria de Lleida. 

 

Els membres del Patronat són: 

President: Julio Olano Moreno (tresorer de la Junta de Govern de l’ICALL). 

Vice-president: Pompili Roiger Juny (Cambra Comerç) 

Secretària: Anna Ma. Llauradó Sabaté (diputada segona de la Junta de Govern de l’ICALL i 

responsable de l’àrea de Foment de les solucions extrajudicials de conflictes). 

Tresorer: Carles Rusiñol Galeote (Cambra Comerç) 

Vocal: Jose-Miguel Moragues Martínez (vice-degà de l’ICALL). 



 

40 
 

4.2. EXPEDIENTS TALL 

 

Any 2024: a partir de la seva constitució com a Fundació, durant l’any 2024, es va obrir un 

expedient, que es va resoldre per acord de les parts. 

 

Any 2025: Durant l’any 2025, al Tribunal Arbitral de Lleida s’han iniciat 5 nous procediments 

arbitrals (1 d’equitat i 4 de dret).  

D’aquests, 3 es mantenen en tràmit a la finalització de l’exercici; 1 ha estat arxivat per 

inexistència de clàusula arbitral, i 1 altre ha finalitzat mitjançant laude.  

Així mateix, s’ha continuat la tramitació de 3 expedients pendents corresponents a l’any 

2023.  

 

En conseqüència, al llarg de l’any 2025 el Tribunal ha gestionat un total de 8 expedients 

arbitrals. 

 

4.3. ACTIVITATS 

 

Activitats formatives i de difusió del Tribunal Arbitral de Lleida 

 

28 març. Presentació oficial de la Fundació Tribunal Arbitral de Lleida (TALL), l’acte va tenir 

lloc a la sala d’actes de la Cambra de Comerç i va comptar amb la presència de l’Hble. Sr. 

Ramon Espadaler, conseller de Justícia. 

 

20 octubre. Conferència “El procediment arbitral”, a càrrec d’ Eduard Borràs. 33 inscrits. 
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