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ACTA DE LA REUNION DEL PLENO
DEL CONSEJO GENERAL DE LA ABOGACIA ESPANOLA
CELEBRADO EL DIA 12 DE FEBRERO DE 2021

En Madrid, a las 10,00 horas del dia 12 de febrero de 2021, se retine, previa
convocatoria, el Pleno del Consejo General de la Abogacia Espafiola, bajo la
presidencia de D? Victoria Ortega Benito y con la asistencia de los Sres. y Sras.
Consejeros y Consejeras que a continuacion se relacionan, algunos de ellos de forma
presencial en la Anfiteatro Gabriela Mistral de la Casa de América de Madrid, sita en
la Plaza de Cibeles s/n, y otros, de forma telematica.

Asistentes de forma presencial:

Presidenta: D? Victoria Ortega Benito
Secretario General: D. Ramoén Jaudenes Lopez de Castro
Vicepresidentes: D. José Maria Alonso Puig

D? Margarita Cerro Gonzélez
D. Carlos Fuentenebro Zabala
D. Antonio Moréan Duran

Consejeros: D. Cipriano Arteche Gil

D. Leandro Cabrera Mercado

D. Ismael Cardo Castillejo

D. David Casellas Roca

D. Angel José Cervantes Martin

D. Albino Escribano Molina

D. Federico Fernandez Rodriguez

D. Salvador Gonzélez Martin

D? Maria Sonsoles Jiménez Herrero

D. Joan Martinez Garcia

D. Carles McCragh Pruja

D. Rogeli Montoliu Casals

D. José Manuel Niederleytner Garcia-Lliber6s

D? Maria Joséfa Olivares Lopez

D. Abel Pie Lacueva
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D. Ignasi Puig Ventall6
D. Juan Antonio Rodriguez Rodriguez

Tesorero: D. Rafael Bonmati Llorens

Vicesecretario General:  D. Jordi Albareda Canadell.

Presidente Mutualidad: D. Enrique Sanz Fernandez-Lomana.

Asistentes de forma telematica:

Vicepresidentes: D. Martin Luis Alefar Feliu
D. Fernando Candela Martinez
D? Maria Lourdes Carballo Fidalgo
D. Oscar Cisneros Marco
D? M? Eugenia Gay Rosell
D. Santiago Gonzalez Recio
D. Rafael Massieu Curbelo
D? Maria Encarnacién Orduna Pardo

Consejeros: D. Luis Carlos Albo Aguirre
D. Manel Albiac Cruxent
D. Luis de Aynat Bafiéon
D. Manuel Almarcha Marcos
D. Luis Miguel Arribas Cerdan
D? Eulalia Barros Navines
D? M? Auxiliadora Borja Albio
D. Javier Caballero Martinez
D. Josép Canicio Querol
D. Alfonso Casas Ologaray
D. Diego Juan Chacén Morales
D. José Maria Cid Monreal
D. Andrés de Diego Martinez
D. Antén Echevarrieta Zorrilla
D. Ricardo de la Encarnacién Albero
D? Alicia Escudero Dominguez
D. Agustin Ferrer Olaso
D. Juan José Flores Gomez
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D. César Folch Santamaria

D. Angel Garcia Aragén

D. Angel Garcia Bernués

D. Juan Antonio Garcia Cazorla

D. José Manuel Gonzélez Quintana
D. José Francisco Hervas Villar

D. Blas Jestis Imbroda Ortiz

D. Alfredo Irujo Andueza

D. Eduardo Iscar Alvarez

D. Bernardo Lacarra Albizu

D. Angel Francisco Llamas Luengo
D? Cristina Llop Velasco

D? Pilar Lopez-Guerrero Vazquez
D? Lurdes Maiztegui Gonzalez

D. Javier Martin Garcia

D? Estela Martin Urbano

D. Norberto Martin-Anero Avedillo
D? Marta Martinez Gellida

D. Francisco Jestis Martinez-Escribano Gémez
D. José Félix Mondelo Santos

D. Jests Salvador Muhoz Carrasquer
D. Antonio José Navarro Selfa

D. Luis Nieto Guzman de Lazaro

D. Vicente Pascual Pascual

D® Maria Pastor Santana

D. Jestus Pellon Fernandez-Fontecha
D? Maria del Carmen Pérez Anddjar
D. José Arturo Pérez Moreno

D. Augusto José Pérez-Cepeda Vila
D. Guillermo José Plaza Escribano
D. Joan R. Puig Pellicer

D. Francisco Javier Pulido Moreno
D. Francisco José Rabufial Mosquera
D? Blanca Ramos Aranaz

D® Eva Maria Rib6 Fenoll6s

D. Fernando Rodriguez Santocildes
D? Raquel Sanchez Esteve

D. Nielson Sanchez Stewart
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Vicetesorero:

Confederacion Espanola
de Abogados Jévenes:

EXCUSAS:

Ha excusado su asistencia el Decano del Colegio de Abogados de Cérdoba, D. José

D. Julidn Sanz Gémez

D. Julio Gabriel Sanz Orejudo

D. lldefonso Seller Rodriguez

D. José Francisco Serrano Siquier

D. Luis Torres Foira

D. Pascual Valiente Aparicio

D? Isabel Valriberas Acevedo

D. Emilio Vega Ruiz

D. Fernando Vergel Araujo

D. Benigno Manuel Villarejo Alonso

D. Manuel Eugenio Mata Pastor

D2 Maia Roméan Ferndndez

Luis Garrido Giménez, quien delega su voto en la Presidenta.

Habiendo reconocido el Secretario General la identidad de los asistentes conforme a
lo previsto en la disposiciéon adicional sexta “Sesiones teleméaticas” de la Ley 2/1974
de 13 de febrero de Colegios Profesionales tras la modificaciéon operada por la Ley
3/2020 de 18 de septiembre, se procede a tratar los asuntos incluidos en el orden del

dia.

La Presidenta Sra. Ortega Benito, saluda y da la bienvenida, iniciando la celebracion

de la sesién, que tiene el siguiente

Al

ORDEN DEL DiA:

Toma de posesion de nuevos Consejeros y Consejeras.
Informe y propuestas de la Sra. Presidenta.

Informe del Sr. Secretario General.

Informe del Sr. Tesorero.

Informe de las Comisiones Ordinarias. Informaciones Previas, expedientes

disciplinarios, reclamaciones y recursos.

6. Temas propuestos por los Sres. Consejeros y Sras. Consejeras.
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7. Ruegosy preguntas.
8. Lectura y aprobacion, en su caso, del acta de la sesion.

1.- Toma de posesiéon de nuevos Consejeros y Consejeras.

En primer lugar, toma posesion de su cargo como Consejera D* Maria Sonsoles
Jiménez Herrero, Decana del Colegio de Abogados de Avila, que jura su cargo,
imponiéndole la Sra. Presidenta la medalla de Consejera, al tiempo que le da la
bienvenida y le desea lo mejor en esta etapa.

La Presidenta agradece a D* Maria Raquel Sanchez Estévez su dedicacién todos estos
afos al Colegio y, muy especialmente, al Consejo General.

En segundo lugar, toma posesion de su cargo D. Ismael Cardo Castillejo, Decano del
Colegio de Abogados de Cuenca, que promete su cargo imponiéndole la Sra.
Presidenta la medalla de Consejero, al tiempo que le da la bienvenida y le desea lo
mejor en esta etapa.

En tercer lugar, toma posesién de su cargo como Consejero D. David Casellas Roca,
Decano del Colegio de Abogados de Manresa, que promete su cargo, imponiéndole la
Sra. Presidenta la medalla de Consejero, al tiempo que le da la bienvenida y le desea lo
mejor en esta etapa.

La Presidenta agradece a D. Abel Pie Lacueva su dedicacion al cargo durante todos
estos anos.

En cuarto lugar, toma posesién de su cargo como Consejera D? Eulalia Barros Navines,
Decana del Colegio de Abogacia de Sabadell, que jura su cargo.

En quinto lugar, toma posesion de su cargo como Consejera D Estela Martin Urbano,
Decana del Colegio de la Abogacia de Tarragona, que promete su cargo.

La Presidenta agradece a los decanos salientes, D. Manolo Hernandez y D. Manel
5
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Albiac sus afios de dedicacion al Consejo y a sus respectivos Colegios, al tiempo que
les desea mucha suerte en el futuro.

Informa que, en el siguiente Pleno se procedera a efectuar la entrega de las
correspondientes distinciones a las dos Consejeras, que asisten de forma telemética
hoy. Igualmente se realizard una despedida formal de los Decanos salientes, si las
circunstancias sanitarias lo permiten.

Desde el altimo Pleno se han celebrado elecciones en cuatro Colegios. Tres de ellas, ya
resefiadas, por cuanto han tomado posesiéon sus nuevas Decanas, D* Maria Sonsoles
Jiménez Herrero (tras las elecciones en el Colegio de Abogados de Avila el 11 de
diciembre) y D? Eulalia Barro (tras las elecciones en el Colegio de Sabadell el 17 de
diciembre), asi como el nuevo Decano del Colegio de Cuenca, D. Ismael Cardo
Castillejo (tras las elecciones celebradas el pasado 22 de diciembre).

Ademas, el dia 18 de diciembre se celebraron elecciones para renovar el cargo de
decano en el Colegio de Abogados de Salamanca, habiendo resultado elegido D.
José Javier Roméan Capillas, que sustituira en el puesto a D. Eduardo Iscar Alvarez,
que no se ha presentado a la reelecciéon. Reitera la felicitaciéon para todos los nuevos
cargos electos.

2. Informe y propuestas de la Sra. Presidenta.
21  Alegaciones al Anteproyecto de Ley de Medidas de eficiencia procesal.

La Presidenta expone en relacién a este Anteproyecto, que el plazo de presentacion
de observaciones y aportaciones vencié el pasado dia 11-2-2021, aunque se nos ha
permitido que tras la celebracién de este Pleno, y la presentacion por parte del texto
de las observaciones de la Comisién de Estudios y aprobacién por el mismo, se
puedan presentar alegaciones y observaciones al Ministerio de Justicia.

2.2 Alegaciones al Anteproyecto de reforma de la Ley de Enjuiciamiento
Criminal.

La Presidenta pide que los Colegios manden sus observaciones cuanto antes, para
integrarlas en el texto final de alegaciones que se tienen que enviar desde el Consejoel

6



Mz, Abogacia
S Espanola

an

W»” CONSEJO GENERAL

1 de marzo (por lo que las observaciones deberdn enviarse antes), sin posibilidad de
prorroga.

2.3 Reunidon con el Ministerio de Justicia, junto con los Presidentes de
Procuradores y de Graduados Sociales.

La Presidenta expone que en esta reunién periédica que se mantiene con el
Ministerio, se les han presentado varios proyectos normativos:

En primer lugar, en cuanto al impulso de Leyes de Eficiencia del servicio publico, lo
dividen en tres bloques:

a) El procesal, es en el estamos trabajando ahora y del que luego hablaremos, y
que se concreta en el Anteproyecto de Eficiencia Procesal del Servicio Pablico
de Justicia.

b) El normativo, para el que esta previsto que se nos emplace a primeros de
marzo de 2021. Se trataria del Anteproyecto de Eficiencia Organizativa del
Servicio Pablico de Justicia.

c) Eldigital, para el que se nos emplazara entre abril y mayo de este afio, segundo
trimestre. Se trataria del Anteproyecto de Eficiencia Digital del Servicio Pablico
de Justicia.

En segundo lugar, en esa reunién nos comentaron también la normativa que se
pretende aprobar sobre la regulacion de la prestacion de servicios en modalidad de
teletrabajo en la Administracion de Justicia. La Presidenta pregunté si era especifica
para la situacién puntual de COVID y le contestaron que no, que la normativa tiene

un cierto espiritu de permanencia.

Por altimo, en esa reunién se expuso también el tema de la vacunacién en relacién a
determinados grupos de poblacién. Se trata de una materia que por parte del
Ministerio de Justicia se pretende conciliar con las Comunidades Auténomas. Se
contempla inicialmente que se integre la abogacia en los mismos términos que los
integrantes de la Fiscalia y funcionarios de la administracién de justicia.

2.4. Anteproyecto de Ley de Derecho de Defensa.

La Presidenta informa de las reuniones celebradas como parte integrante de la
Comision para la Elaboraciéon del Anteproyecto de Ley de Derecho de Defensa.
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Se trata de una ley de principios, orientada desde la ciudadania como titular del
derecho de defensa, no enfocada desde la proteccion del ejercicio profesional, una ley
de principios que inspiran el ejercicio del derecho de defensa, no siendo necesario
desarrollar la normativa en materia de deontologia, o en su caso en materia de
asistencia juridica gratuita que deberéd ser objeto en su caso de modificaciéon posterior

En el caso del Estatuto General de la Abogacia estda ya elaborado, tnicamente
pendiente de aprobacién, una vez incorporadas las observaciones realizadas.

2.5. Reglamento de Asistencia Juridica Gratuita.

La Presidenta recuerda que durante el afio 2020 los pagos han venido realizdndose de
forma mensual, pero que el abono se ha detenido en diciembre con respecto a los
gastos del mes de noviembre y siguientes. La entrada en vigor de la Ley de
Presupuestos Generales del Estado para 2021, ha vuelto a normalizar el sistema de
pagos, que vivia en situaciéon de excepcionalidad durante las sucesivas prorrogas del
presupuesto de 2018, y que devuelve la frecuencia de los pagos al periodo trimestral,
que es el que figura en el Reglamento de la Ley de Asistencia Juridica Gratuita.

Por parte del CGAE se propuso la modificaciéon de la Ley, siempre que ello fuera
posible en plazos breves, con especificacion de los textos legales que se iban a aprobar
y articulos correspondientes que habria que modificar, como posibilidad para intentar
aprobarlo de forma inmediata.

Por parte del Ministerio de Justicia se propuso la modificacién del Reglamento de
Asistencia Juridica Gratuita conforme a las tltimas propuestas realizadas. Estaria
pendiente de la aprobacién previa del Ministerio de Politica Territorial y Funcion
Pablica, dictamen del Consejo de Estado y aprobacién correspondiente. Se prevé su
publicacion en el BOE para mediados de marzo.

Dicha modificaciéon del Reglamento incluiria otras reformas como las relativas a la
regulacion de la sustitucion del profesional designado, requisitos generales minimos
exigibles a los Abogados para prestar los servicios de asistencia juridica gratuita, etc.

2.,6. Tema de la Ley de Acceso a las profesiones de Abogado y Procurador de la
Abogacia.

La Presidenta informa que se ha presentado por parte del CGAE una propuesta de
8
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modificacién del articulo 18 del Real Decreto 775/2011 de 3 de junio, con el objeto de
proceder a la supresion del requisito obligatorio de publicidad obligatoria en el BOE
de 3 meses con carécter previo a la evaluacion. Siendo deseable incluso que de forma
definitiva se sefialaran los meses en que se realizarian las evaluaciones de forma

definitiva.

2.7. Modificacion del Reglamento de asistencia juridica en materia de abono de
costas en justicia gratuita.

El grupo parlamentario socialista presenté en el Senado, una propuesta de
modificaciéon del articulo 36.1 de la Ley de Asistencia Juridica Gratuita, quiere
presentar en el Senado, PROPUESTA DE MODIFICACION DEL ARTICULO 36.1 DE
LA LEY DE ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA (en adelante LAJG) 1/1996 DE 10
DE ENERO, en el sentido de reconocer que el pago en estos casos deberd hacerse por
el Letrado de la Administracién de Justicia directamente a los profesionales, por ser
ellos los auténticos titulares del derecho de crédito frente al condenado en costas.

2.8. Regulacion del intrusismo profesional.

Por el Grupo Popular en el Senado se ha presentado una propuesta para la
regulacién del intrusismo. El problema esta en la falta de competencia de los Colegios
puesto que se trata precisamente de personas no colegiadas. La Comunidad
Valenciana fue la primera que estableci6 una regulacién y se atraia la competencia;
hay que estar pendientes de este tema.

2.9. Dia Europeo de la Mediacion.

Se celebr6 con éxito de participaciéon e intervenciones de la abogacia. La Presidenta
hace referencia a las actividades realizadas en conmemoracién del Dia Europeo de la
Mediacién, en particular la participacion el 20 de enero en el acto que el Ministerio de
Justicia realizando una ponencia dentro de la primera mesa “Qué justicia queremos
para el futuro”.
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211 Plan Estratégico.

La Presidenta cede la palabra al Consejero D. Javier Caballero, que sefiala que dada la
importante renovaciéon de miembros de este pleno y con la idea de que se amplien los
participantes, conviene recordar que, en el afio 2017 se puso en marcha, el Plan
Estratégico dela Abogacia Espafiola denominado “Abogacia 2020: Soluciones”.

La apuesta de la Presidenta era no solo innovadora, sino que supuso un primer paso
para un cambio de paradigma para el CGAE, ya que se trataba de preparar, entre
todos, con aportaciones de todos los miembros de este pleno y del personal de la
casa, una hoja de ruta en la que, sobre los retos que afrontamos como profesion y
como organizacion, se plasma en los 5 grandes ejes del futuro de la Abogacia, con
unos objetivos en los que trabajar institucionalmente.

Se sefialaron 22 objetivos cuyo alcance se determinaba a través de 163 medidas que
eran complementadas por 96 acciones de gestién, encaminadas a facilitar el
cumplimiento de los anteriores.

Durante estos afios, se ha trabajado en avanzar en los objetivos, adoptando y
consiguiendo muchas de las medidas planteadas de las que se dio cuenta.

Tras su reeleccion en 2020, la Presidenta anuncié la evolucién y adaptaciéon del Plan
para este nuevo periodo 2020-2024, presentando una propuesta inicial que
denominamos, en linea, con el Congreso de Valladolid, “Abogacia Transformadora.
Horizonte 2024”.

En este nuevo Plan, sucesor del anterior, retomamos los mismos 5 ejes para seguir
trabajando en la consecucién de sus objetivos. Se trata, en definitiva, los objetivos
siguientes:

1. En el primer eje “Una abogacia confiable y preparada” los objetivos son la
regulaciéon profesional excelente, una arquitectura deontolégica eficiente y una
10
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formacion inicial y continua de calidad.

2. Eleje 2, “abogacia como profesion gestora integral de conflictos”, sus objetivos
son: la prevencion y gestion integral de conflictos, la garantia constitucional de
defensa, la calidad del servicio ptublico de Justicia y la corresponsabilidad en la
Administracién de Justicia.

3.  En el Eje 3, abogacia innovadora y tecnolégicamente avanzada, se incluyen
entre sus objetivos el I+D+i, el desarrollo de un servicio e infraestructura
tecnolégica excelente, la proteccién y gestion del conflicto en la sociedad digital y la
defensa de la economia colaborativa y de mercado. Y -por dltimo trabajar y conocer
los datos de nuestra profesion.

4.  En el cuarto eje, centrado en el compromiso con la ciudadania, se tratan
asuntos como el acceso universal a la Justicia, la promocién y proteccion de los
derechos humanos y la protecciéon de los derechos de los consumidores y usuarios.
La responsabilidad social corporativa y el desarrollo de la abogacia de interés
publico.

5. En dltimo lugar, el eje de la “abogacia europea con proyecciéon global” se
abordan los objetivos de internacionalizacién de la profesiéon, de la cooperacion
técnica entre abogacias y de estructuras publicas de gobernanza, la defensa de la
sostenibilidad, convirtiendo en una prioridad nuestro compromiso con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones Unidas.

Las medidas que componen cada eje, con independencia de sus interrelaciones, son
medidas normativas, de gestion del cambio, de recursos humanos, organizaciéon, e
infraestructuras. Todas las medidas han de tener ~ designado un responsable de entre
los Consejeros y un responsable técnico del personal del Consejo.

Como es natural, la pandemia, ha supuesto una cierta ralentizacién, y por eso la
Presidenta evidenciado la necesidad de dar un impulso al Plan Estratégico “Abogacia
Transformadora. Horizonte 2024”.

Ademas, el Plan es un documento abierto, construido entre todos desarrollando
medidas y poniendo en marcha otras nuevas.

Por eso, hemos preparado una propuesta inicial de Plan de Actuacién para este afio

11
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que os remitiremos a todos con una doble idea: que podais aportarnos vuestras
sugerencias sobre posibles medidas a incorporar y que poddis apuntaros u ofreceros
para asumir la responsabilidad de llevar adelante alguna de las medidas del Plan, en
las que os parezca interesante trabajar.

La experiencia acumulada en el Plan Abogacia 2020 fue muy satisfactoria, con una
altisima participacion de Consejeros, lo que nos permitié6 alcanzar un nivel de
cumplimiento excelente. Por eso, me atrevo a animaros a participar, para poder
avanzar hacia esa abogacia confiable, resolutiva, innovadora, comprometida y con
proyeccioén global por la queapostamos y venimos trabajando.

212 Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia de Presidencia del
Gobierno.

Es un plan procedente de la aplicaciéon de los fondos europeos. El Colegio de la
Abogacia de Barcelona habia disefiado en una Comisién una serie de proyectos, que
se ofrecié al CGAE. Se cre6 en la Comision Permanente una Comisién especifica de
trabajo para el desarrollo del mismo.

213 Comision sobre regulacion de conciliacion y desconexion digital en el
Ministerio de Justicia.

La Presidenta cede la palabra a la Decana del Colegio de Talavera, D* Marga Cerro,
miembro de esta Comision junto con D* M? Auxiliadora Borja y con D* Lourdes
Carballo. Dado que la Sra. Cerro se encuentra presente en la sala, la Presidenta
solicita su intervencién para que exponga los trabajos de esta Comision.

La Consejera informa de que en el dia de ayer celebraron una reunién las tres
Consejeras mencionadas junto con representantes del Ministerio de Justicia. En dicha
reunion asistié la Presidenta de la Comisién de Igualdad de los Procuradores y el
representante de Graduados Sociales.

Se volveran a reunir la semana que viene, y se analizaron los aspectos fundamentales
del documento presentado por la Abogacia. Este proyecto se analizara junto a los
Anteproyectos de Ley actualmente en marcha en materia de Eficiencia Procesal del
Servicio Pablico de Justicia, y de Eficiencia Organizativa.

La Presidenta se congratula de qué vaya avanzando y apunta que es mas seguro que
12
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la reforma venga a través de leyes. Pero en todo caso son buenas noticias los avances
de este grupo.

A continuacion se inicia una serie de preguntas y observaciones entre los Consejeros
y Consejeras, en especial con la intervencion del Consejero D. Antén M? Echevarrieta
Zorrilla, el Consejero D. Ildefonso Javier Seller Rodriguez, y el Consejero D. Antonio
Moran Duran.

214 Segunda Parte del Programa de las Ayudas Covid.

La Presidenta cede la palabra al Vicesecretario General. D. Jordi Albareda Cafiadell,
que informa de la publicacién en la pagina web de toda la informacién y de la
documentacién aprobada por la Comision Permanente, tras el Pleno que daba el visto
bueno a la puesta en marcha de este programa.

A fecha de 11 de febrero se habian presentado 959 solicitudes, que han llegado en un
plazo de cuatro dias. El plazo vence el dia 12 de marzo y se estan recibiendo
solicitudes de todos los Colegios. Se ha mantenido una reunién con los responsables
de comunicacién de todos los Colegios, a los que se les ha facilitado todos los
recursos de difusion necesarios.

Se constituy6 en la Comision Permanente una Comisiéon de seguimiento y control del
Plan integrada por el Decano de Malaga, D. Salvador Gonzélez Martin, la Decana de
Talavera, D* Margarita Cerro Gonzalez, el Decano de Granollers, D. Joan Martinez
Garcia, el Decano de Burgos, D. Guillermo Plaza Escribano y el Decano de Castell6n,
D. Manuel E. Mata Pastor.

Pide la palabra el Consejero D. José M* Alonso Puig para felicitar y agradecer el
excelente trabajo del Departamento de Comunicacién del CGAE que ha llevado a
cabo.

2.15 Foro Nacional de Desinformacion.

La Presidenta informa de que el Centro de Seguridad Nacional convocé al Consejo
porque se creaba un grupo para tratar la desinformacién en el que querian que
participara la Abogacia. Cede la palabra al Decano del Colegio de Salamanca, D.
Eduardo Iscar, que es quien ha asistido a las reuniones y expone las lineas bésicas
de este Grupo de Trabajo.

13
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La iniciativa del Grupo se realiza por Orden PCM/1030/2020, de 30 de octubre, porla
que se publica el Procedimiento de actuacién contra la desinformacién aprobado por
el Consejo de Seguridad Nacional. Sin embargo, en la reuniéon del pasado
11.02.21 se informa de que, si bien se pretende que el que sistema de trabajo sea
parecido al del Foro de Seguridad Nacional, estas reuniones todavia no tienen tal
consideracion oficial y por tanto, de momentos son reuniones de carédcter informal.
Hasta la constituciéon del Foro Nacional de Desinformacién, se ha denominado
“Grupos de trabajo de expertos en desinformacion”.

Forman parte del equipo del CGAE:

D. Eduardo Iscar Alvarez (ICA Salamanca)
D. Joan R. Puig Pellicer (ICA Figueres)
D. Juan José Flores Gémez (ICA Céceres)

D. Luis Izquierdo Labella (Director Comunicacién)

D. Hilda Garrido Suérez (Directora Innovacion).

Se han creado cuatro grupos de trabajo que se han formado con los participantes
que de forma voluntaria se han postulado. Los grupos son:

- GT1: Taxonomia

- GT2: Estudio necesidad y viabilidad de implementaciones de caracter legislativo,
normativo y/o regulatorio

- GT3: Acciones de alfabetizacion mediatica

- GT4: Alcance y contenido de la E.N. de Lucha contra la desinformacion El CGAE
se ha propuesto para participar en el GT2.

El marco temporal para el desarrollo de los trabajos sera: 3 meses para los grupos 1, 2,
y 3 (1 de junio de 2021) y 6 meses para el grupo 4 (1 de septiembre de 2021). El
resultado de los cuatro grupos conformara un tnico documento que se publicara.

216 Documental “La defensa por la libertad”.
La Presidenta informa de que el documental “La Defensa, por la libertad”, que
narra el papel de la abogacia durante la Transicién, podré visualizarse a través de las

paginas web del Consejo y de la Mutualidad dentro de unos 15 dias, una vez
transcurrido el plazo del compromiso que teniamos con RTVE.
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De esta forma se conseguird llegar a mucha mas gente con un mensaje de memoriay
también de orgullo de la profesiéon. Lo anunciaremos oportunamente para que todos
podais dar cuenta a vuestros colegiados de que podréan verlo en sus casas y quienes
querais —en el caso de que no lo hayais hecho atn- podréis hacer un pase en vuestro
colegio.

Con la ayuda de la Mutualidad, vamos a intentar llevarlo a las facultades de Derecho
de todo el pais porque es importante que los futuros abogados conozcan nuestro
pasado mas reciente. Ello consolidara mds todavia el sentimiento de colectivo
profesional y los valores intrinsecos de la abogacia.

217 Carta remitida por la Mutualidad Abogacia como consecuencia de la
modificacion operada por la Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2021.

La Presidenta cede la palabra al Consejero y Presidente de la Mutualidad D. Enrique
Sanz Fernandez-Lomana, que informa sobre la situacién producida tras la aprobaciéon
de la Ley de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2021 que contiene la
adiccion del apartado 4 de la Disposicion Adicional 18* de la Ley General de la
Seguridad Social. Esta modificacion, obliga a las mutualidades de prevision social que
puedan ser utilizadas como alternativa al RETA a comunicar a partir del 1 d de marzo
de 2021 a la Tesoreria General de la Seguridad Social y antes del final del mes natural
siguiente al alta o baja, la relacién de los profesionales integrados en la mutualidad
como alternativos indicando los siguientes extremos: fecha de alta, actividad
profesional y fecha de baja por cese de actividad. Precisa que esta Ley afecta a
profesionales que ejercen la abogacia y que pertenecen a uno de estos grupos:

- Sistema profesional del Plan Universal contratado con coberturas necesarias para
alternatividad. pero no al corriente de pago desde hace menos de 24 meses.
Mutualistas que aparecen en nuestros registros como alternativos y han dejado de
pagar sin comunicaciéon previa a la Mutualidad del cese de actividad como
alternativo.

- Sistema profesional del Plan Universal contratado o bien sin las coberturas
necesarias para alternatividad o bien si no se ha comunicado la funcién alternativa
a la Seguridad Social. Al corriente de pago. Mutualistas que aparecen en nuestros
registros como prevision complementaria a su cobertura principal y obligatoria de
Seguridad Social y que pagan cuotas con la finalidad de confirmar que no ejercen
como auténomos utilizando la Mutualidad como alternativa al RETA.
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- Sistema profesional del Plan Universal contratado bien con cuotas pendientes de
pago desde hace mas de 24 meses o bien con interrupcién voluntaria de pago.
Mutualistas en prevision complementaria a su cobertura principal y obligatoria de
Seguridad Social y que estan suspenso de pago de cuotas.

Solicita la palabra el Consejero de Madrid, D. José M* Alonso Puig, que sugiere a la
Mutualidad la preparacion de una guia de actuacién sobre estos extremos, que pueda
ser remitida a los Colegios de la Abogacia. El Presidente de la Mutualidad acoge la

sugerencia y acuerda que se procederd a enviar dicha informacién.

Felicita también a D. Joaquin Garcia-Romanillos Valverde por su designacién como
Vicepresidente de la Mutualidad.
3. Informe del Sr. Secretario General.

La Presidenta cede la palabra al Secretario General D. Ramén Jaudenes Loépez de
Castro que informa de las siguientes cuestiones:

3.1. Propuesta de contratacion para el departamento de comunicacion.

H
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3.2. Adscripciones a Comisiones.

3.2.1. Han solicitado su adscripcion a Comisiones los siguientes Decanos:
a) A la COMISION DE FORMACION:

- D. Federico Ferndndez Rodriguez - Decano del Colegio de Abogados de Jerez
de la Frontera

b) A la COMISION DE DEFENSA DE LOS INTERESES PROFESIONALES DE
LAABOFACIA:

- D. Rogeli Montoliu Casals - Decano del Colegio de Abogados de Vic

c¢) Ala COMISION DE ASISTENCIA JURIDICA GRATUITA

- D.Javier Martin Garcia - Decano del Colegio de Abogados de Valladolid
d) Ala COMISION DE IGUALDAD

- D. Javier Martin Garcia - Decano del Colegio de Abogados de Valladolid
e) A la COMISION DE ESTUDIOS, INFORMES Y PROYECTOS

- D. Federico Fernandez Rodriguez - Decano del Colegio de Abogados de Jerez
de la Frontera

f) A la COMISION DE INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO DE
LA ABOGACIA

- D. Salvador Gonzalez Martin - Decano del Colegio de Abogados de Mélaga Se
acuerdan las precedentes adscripciones.
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3.2.2. Solicitud de los miembros de la CEAJ para ser convocados a los efectos del
articulo 10.4 del Reglamento de Régimen Interior a las siguientes Comisiones.

a) A la COMISION DE DEONTOLOGIA
- D. Pol Olivet en sustitucién de D? Inés Blanco Hernandez.

b) A la COMISION DE DEFENSA DE LOS DERECHOS E INTERESES
PROFESIONALES DE LA ABOGACIA

- D*Maia Roméan Fernandez.

¢) A la COMISION DE TURNO DE OFICIO

- D. Carles Joan Lorente en sustitucion de D. Rodrigo Loépez del Cerro

d) A la COMISION DE INNOVACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO DE
LAABOGACIA

- D*Maia Roméan Fernandez.

e) A la COMISION DE CONTROL PRESUPUESTARIO

- D? Cristina Acosta.

Se acuerda atender dicha peticién a los efectos del articulo 10.4 del Reglamento de
Régimen Interior.

4. Informe del Sr. Tesorero.

La Presidenta cede la palabra a D. Rafael Bonmati Llorens, quien explica que ya esté
hecho el cierre provisional del ejercicio 2020 pendiente de la revision de los auditores.
Explica que los ingresos han ascendié a 11.533.081 euros y los gastos a 11.498.607
euros, siendo el resultado favorable en 54.474 euros. Lo mas destacable en Ingresos
ha sido la devolucién del importe provisionado en su dia para Gurtel (+321m). Y en
Gastos lo mas destacable ha sido la modificacion del contrato del correo electrénico
(+202m), el ahorro en los desplazamientos (-406m) y el menor gasto en las acciones
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operativas de las Comisiones (-221m). Se ha incrementado el gasto a consecuencia del
COVID (+308m) y hemos provisionado contingencias extraordinarias por importe de
(+252m). Por ultimo, el grado de ejecuciéon de inversion realizada a 31 de diciembre
de 2020 alcanz6 el 92,3% sobre el total presupuestado, lo que supone una inversion
total acumulada de 707.212 euros.

5. Informe de las Comisiones Ordinarias. Informaciones Previas, expedientes
disciplinarios, reclamaciones y recursos.

5.1. Comision de Presidencia.

No se produce informe.
5.2. Comisién de Formacion.

La Presidenta cede la palabra al Presidente de la Comisién, D. Carlos Fuentenebro
Zabala, que expone los detalles de la propuesta de modificaciéon del Reglamento de la
ley 34/2006 de 30 de octubre sobre el acceso a las profesiones de Abogado y
Procurador de los Tribunales en particular el articulo 18 del Real Decreto 775/2011 de
3 de junio.

Se propone la modificacion del parrafo 1 del articulo 18 suprimiendo la referencia a la
“antelacion de 3 meses desde su celebracion”, sin poner limite temporal, o en su caso
con una antelaciéon de 1 mes. Otra alternativa seria cerrar ya de forma definitiva dos
meses cada semestre para préximas convocatorias.

Una vez realizada esta modificacion reglamentaria, la Orden que se publicaria en el
BOE por la que se convoca la prueba de evaluaciéon de aptitud profesional para el
ejercicio de la profesion de Abogado/a para el afio 2021 (en adelante Orden de
convocatoria), deberia contener las modificaciones correspondientes en su articulado
y forma de realizacién de la prueba.
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Durante el mes de febrero se impartirdn el curso en materia de Discapacidad, que sin
perjuicio de las competencias colegiales, el CGAE imparte esta formacion con la
intencién de aportar unos contenidos minimos recomendados para el acceso al Turno
de Oficio para aquellos compafieros que quieran llevar asuntos relacionados con las
personas con discapacidad.

En el afio 2021, se ha reanudado la colaboracién con el Plan de formacion del Consejo
General del Poder Judicial, habiéndose remitido la circular informativa de las
actividades ofertadas, 27 cursos, e iniciado la participacion de abogados.

Por dltimo expone que ha comenzado el afio 2021 con el calendario del primer
trimestre, habiéndose desarrollado las siguientes ponencias: Los contratos vinculados,
y la Ley de Propiedad Horizontal (60 aniversario de la ley): especial comunidades de
propietarios y COVID 19.

5.3. Comision para la defensa de los derechos e intereses profesionales de la
abogacia.

La Presidenta cede la palabra la Presidenta, Sra. Carballo Fidalgo, que informa de que
la Comisién se reunié el 25 de enero, de manera telematica, y se trataron los
siguientes asuntos:

1. Se analiz6 la informacion remitida por los Colegios sobre las solicitudes de
amparo colegial recibidas y sobre quejas/comunicaciones recibidas denunciando o
poniendo en conocimiento actuaciones que encajan en la préctica de intrusismo
profesional, acordandose que los servicios juridicos realicen un informe detallado con
los resultados y elaboren unas conclusiones.

Invita a los Colegios que no han remitido la informacién a que lo hagan dado que en
relaciéon con el intrusismo se van a extraerse las posibles acciones que pueden
adoptar los Colegios y el Consejo General para evitar estos casos, y en el caso del
amparo, se va a confeccionar una guia o protocolo de actuacién de las Juntas de
Gobierno ante estas peticiones. Si algin Colegio ya tiene realizado este protocolo,
pide que sea remitido a los servicios juridicos con la finalidad de que sirva de base
para los trabajos.

2. En relacién con las comunicaciones recibidas por los Colegios de Abogados
de Caceres y Alava, se acordd redactar un comunicado conjuntamente con la
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Comision de Igualdad, para ser elevado a la Comisiéon Permanente y al Pleno, en
materia de denegacién de suspension de vistas a aquellos compafieros y comparieras
que lo han solicitado.

3. Siendo en la Abogacia mayoritaria la opinién que las vistas y juicios,
especialmente cuando hayan de realizarse interrogatorios a las partes, testigos o
peritos, deben ser preferentemente presenciales, en la Comision se acord6 encargar a
servicios juridicos el estudio de la jurisprudencia del Tribunal Constitucional que
trate el respeto al principio de la inmediacién en la practica de la prueba como
garantia de la tutela judicial efectiva, con la finalidad de utilizarlo como apoyo en la
argumentacion de la defensa de la celebracion de las vistas y juicios preferentemente
de forma presencial. Por otra parte, habiendo dado traslado al CGAE del
Anteproyecto de la Ley de Eficiencia Procesal para alegaciones, se presentaron las
observaciones oportunas a los articulos que contemplan dicha medida para su
incorporacion al informe de la Comisién de Estudios.

54. Comisién de Deontologia Profesional. Informaciones previas, expedientes
disciplinarios y reclamaciones.

La Presidenta cede la palabra al Presidente de la Comisién, D. Fernando Candela
Martinez, quien informa de que ésta se ha reunido el dia 24 de noviembre de 2020,
el 18 de enero y el 1 de febrero de 2021

5.4.1. Actividad ordinaria de la Comision. Los asuntos tratados en esta reunién han
sido los siguientes:

Asuntos disciplinarios: 40 recursos de alzada. Asuntos no disciplinarios: 2 recursos de alzada.

Denuncias contra miembros de Juntas de Gobierno: 9 denuncias. Resoluciones judiciales: 9

sentencias.
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La Comisién tiene previsto reunirse el dia 24 para tratar el tema de la publicidad,

para el que esté abierto el plazo de observaciones por los Colegios.
5.5. Comisién de Relaciones Internacionales

La Presidenta cede la palabra al Consejero D. Nielson Sanchez Stewart quien
interviene en sustitucion de la presidenta de la Comisién de Relaciones
Internacionales, D* M* Eugenia Gay Rosell, quien informa El 17 de diciembre se
reuni6 el consejo ejecutivo de la Asociacion Internacional de la Abogacia (IBA), donde
se avanzo la estrategia de la organizacién para los préoximos anos. El 18 de enero, se
lanz6 la II edicién del curso de arbitraje internacional en colaboracién con el capitulo
espanol de la Camara de Comercio Internacional (CCI) y de la Corte Internacional de
Arbitraje de Madrid (CIAM). El 19 de enero se celebré6 una nueva sesiéon de
presentacién de la Conferencia Mundial de Derecho que tendréd lugar en noviembre
en Cartagena de Indias y en la que se esta colaborando. Asimismo, se ha colaborado
con la Unién Internacional de la Abogacia en la difusién y organizacién de diversos
actos y conferencias en linea sobre temas como la mediacién o los efectos del Covid

en la abogacia.

El 28 de enero, el Consejo participé en la conferencia de la Asociacién Europea de
Abogados (AEA) sobre mediacién.

Hoy, 12 de febrero tiene lugar de forma virtual la Conferencia de presidentes
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europeos que organiza anualmente el Consejo de la Abogacia Austriaco en Viena.

A lo largo de este afio se seguira trabajando activamente con el ICEX para la
potenciacién de la internacionalizacién de la abogacia espafiola; se avanzara en el
proyecto de Jordania con la AECID; se fortaleceran las relaciones con otras abogacias
y, especialmente, se aprovechard en la IBA, en la UIA y en la FBE la gran presencia de
compafieros y comparferas espafioles en cargos de direccién, siendo Almudena
Arpon de Mendivil vicepresidenta de la IBA, Jorge Marti presidente de la UIA y
Urquiola de Palacio vicepresidenta de la UIA y Silvia Giménez-Salinas presidenta de
FBE.

5.6. Comisiéon de Ordenacion Profesional.

La Presidenta cede la palabra a la Vicepresidenta de la Comisién, Sra. Maiztegui
Gonzalez, que informa de que la Comisién, a peticion del Decano del Colegio de Sta.
Cruz de La Palma y por motivos de urgencia, aprob6 de manera telemaética el
informe realizado por los servicios juridicos sobre la propuesta de modificacion
estatutaria del referido Colegio de Abogados. Se acuerda por unanimidad aprobar el
informe de los Servicios Juridicos y la modificacion estatutaria propuesta.

Igualmente, y a peticion del Decano del Colegio de Cérdoba y por motivos de
urgencia, aprob6 de manera telematica el informe realizado por los servicios juridicos
sobre la propuesta de modificacion estatutaria del referido Colegio de Abogados. Se
acuerda por unanimidad aprobar el informe de los Servicios Juridicos y la
modificacion estatutaria propuesta.

5.6.1. Subcomision de Competencia y Defensa de los Consumidores.

La Presidenta cede la palabra al Presidente de la Subcomisién, Sr. Valiente Aparicio,
que informa de la actividad principal de la Subcomisién desde la Gltima reunién.

Destaca que se van a realizar varios estudios: andlisis sobre el consumidor vulnerable
en relacion con los servicios juridicos y guia de actuacién; estudio de situacién sobre
las cuotas de segundas incorporaciones en la Abogacia Espafiola; y posibilidad del
arbitraje en materia de honorarios.

Y, anuncia que se estd comenzando a organizar una Jornada de Consumo, que se
celebrara en el mes de marzo, se centrara en la respuesta que ha dado el ordenamiento
juridico al conflicto que ha encontrado el consumidor en diferentes &mbitos (fuerza
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mayor, rebus sic stantibus, respuesta ante el COVID, etc), la insuficiencia del
ordenamiento juridico para dar respuesta, y la posicién de la Abogacia Espafiola sobre
el marco normativo actual y las iniciativas legislativas que solucionarian situaciones
de imprevisibilidad.

5.6.2. Subcomision de Derecho de la Uniéon Europea.
No hay informe.
5.6.3. Subcomision de Prevencion del Blanqueo de Capitales.

La Sra. Maiztegui Gonzdalez informa igualmente en nombre del presidente de la
Subcomision, Sr. Pellon Ferndndez-Fontecha. La Subcomision se reunié el 2 de
febrero con el fin de informar de la participacién en el Proyecto Light, de la Unién
Europea, que tiene como objetivo fortalecer el papel de las profesiones juridicas enel
logro de la eficacia de la UE en materia de lucha contra el blanqueo de capitales y la
financiacién del terrorismo.

Se cre6 un grupo de trabajo que elaboré un cuestionario sobre la situacién actual de
la normativa espafiola y los problemas que plantea. Mantuvimos ayer una reunién
con la coordinadora del Proyecto a la que trasladamos nuestra posiciéon y seguiremos
trabajando en el proyecto.

Reitera que desde el grupo de trabajo creado en la Comisién de Ordenacién estamos
actualizando la guia de sociedades profesionales. Os hemos mandado dos
comunicaciones para que nos envies los problemas o cuestiones que se os hayan
planteado en los colegios en relaciéon con la inscripcion y funcionamiento de estas
sociedades. Tenemos ya que terminar el trabajo y habéis contestado pocos. Es
importante que nos trasladéis esta informacion.

5.7. Comision de Asistencia Juridica Gratuita

La Presidenta cede la palabra al Presidente de la Comisioén, D. Antonio Morédn Durén,
quien informa de la actividad principal de la Comision.

Se remite a lo dicho en cuanto a los pagos trimestrales en el punto del orden del dia
de informe de la Presidenta.
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Como consecuencia del acuerdo adoptado en la reunioén de la Comision celebrada el
pasado 4 de diciembre se ha constituido un grupo de trabajo de turno de oficio de
territorio no transferido, con la finalidad de elaborar unas pautas para la ejecucién de
la Disposicion Adicional 114* del Proyecto de Ley de los Presupuestos Generales del
Estado.

Asimismo se ha conformado un grupo de trabajo compuesto por vocales de la
Comision de Asistencia Juridica Gratuita cuyo objetivo es elaborar un Proyecto de
Reglamento que desarrolle la ley de asistencia juridica gratuita, o por lo menos que
estudie las materias que deben ser objeto de regulacion.

5.7.1. Subcomision de Extranjeria y Proteccién Internacional.
No hay informe.
5.7.2. Subcomisién de Derecho Penitenciario.

La Presidenta cede la palabra a la Presidenta de la Subcomisién, D? Blanca Ramos
Aranaz, quien da cuenta de que se reuni6 el 29 de enero de 2021 tratando, entre otros,
los siguientes asuntos:

- Convenio entre SGIP y el CGAE para la implantacion del sistema de
comunicaciéon por videoconferencia entre Colegios de Abogados y Centros
Penitenciarios.

- Jornada dedica a los SOAJP. La Subcomisiéon de Derecho Penitenciario tiene
previsto organizar el 26 de febrero a partir de las 10:30 horas, de manera
telemdtica, una jornada dedicada a los SOAJP con la presencia on line de los
miembros de estos servicios (y participacion con intervenciones a través del chat )
para abordar temas de interés que puedan surgir en el desarrollo del trabajo que
llevan a cabo compafieros y compafieras en materia de derecho penitenciario:
(Mapa del servicio de justicia gratuita, dudas sobre la puesta en marcha de los
SOAJP, incidencias que surgen en la prestacion de los servicios y revision de las
conclusiones adoptadas entre otros ...)

- Protocolo de Ingreso Directo en medio abierto. El 15 de enero de 2021 se envi6
desde el CGAE circular informativa a todos los Colegios sobre este protocolo,
mostrando la satisfaccion que produce que una iniciativa de la Subcomision,
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como fue la elaboracion del “Protocolo de Ingreso directo en un centro de
insercioén social o en una seccién abierta en un CP”, haya tenido buena acogida y
se haya visto plasmada en un protocolo de la Secretaria General de Instituciones
Penitenciarias (el “Protocolo de ingreso directo en medio abierto” ), y en otra
Instruccion, la 5/2020, del Departamento de Justicia de la Generalitat Catalana.

- Comunicacion realizada por la Secretaria General de Instituciones Penitenciarias el
pasado dia 2 de febrero sobre recomendaciones de actuaciones en materia de
Covid-19 en los centros de referencia.

5.8. Comisién de Igualdad.

La Presidenta cede la palabra a la Presidenta de la Comisién, D* Margarita Cerro
Gonzalez, que informa de que se ha reunido el pasado 28 de enero.

El acto de entrega del Premio, previsto para el viernes dia 5 de marzo se celebrara
junto con una Jornada sobre Abogacia, Mujer e Igualdad y que contara con dos mesas
de debate. Entre ambas mesas habra una actuacién musical. Esta previsto que la
Jornada se retransmita por streaming y se estd trabajando coordinadamente con
Comunicacion e ITCGAE.

Se abord¢ también el caso, de la negativa de suspensién de un juicio por embarazo y
fecha probable de parto de una de las abogadas, sucedido estas semanas en Caceres y
sobre el que el Consejo ha ido informando.

La Presidenta D®. Marga Cerro explica el fondo del asunto, que nace de la solicitud de
aplazamiento de una vista en un tema penal de menores por parte de la abogada de
una de las partes que tenia su fecha prevista de parto dos dias antes del juicio. La
jueza deneg6 el aplazamiento, alegando que seria “una baja de larga duraciéon” e
inst6 a la abogada a que nombrase un compafiero sustituto a los menores o que
nombrase en nuevo abogado y en caso de no hacerlo se le designaria de oficio. Se da
la circunstancia, ademas, de que el otro abogado de los menores es el marido de la
compafiera que ha dado a luz, habiendo solicitado igualmente el aplazamiento para
poder estar presente durante el parto. El juicio ha sido aplazado para este lunes
dia 1 de febrero.

La Comisién mostré su rechazo a lo sucedido, por considerar que constituye una
vulneracién del ejercicio del Derecho de Defensa. Junto a la Comisién de Defensa e
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Intereses Profesionales de la Abogacia, se acordé elaborar un escrito, que se present6
presentamos a esta Comision Permanente, para que se pueda acordar su aprobacién
y difusién. En el seno de la Comisiéon también se propuso promover la presentaciéon
de la pertinente queja al CGPJ y a su Comision de Igualdad. Se daréd traslado
igualmente a la Comisién de Asistencia Juridica Gratuita de la cuestion de qué
implicaciones tendria la negativa del Colegio de Abogados de turnar un nuevo
abogado en el caso en el que el cliente, aunque habiendo ratificado su voluntad de
seguir contando con la abogada que ha dado a luz, se encontrara con la situacién de
que la Juez o el Juez competente solicitara la designaciéon de nuevo abogado.
Ademas, se acord6 solicitar de los Servicios Juridicos un informe juridico que
dictamine las violaciones que producen este tipo de actuaciones judiciales.

Por ultimo, la Comisién analiz6 el Manifiesto “Profesionales por la igualdad y contra
la violencia de género” elaborado por un grupo de profesionales del &mbito juridico,
de la Universidad y de la comunicacién que se han unido para impulsar el texto en el
que se expone la necesidad de seguir avanzando hacia la igualdad y combatiendo la
violencia contra las mujeres. Sus promotores lo han enviado invitando a la adhesién,
contando ya con el apoyo de Jueces y Juezas para la Democracia, la Unién Progresista
de Fiscales, la Unién Progresista de Secretarios Judiciales, el Grupo de Investigacion
sobre Igualdad de Género de la Universidad de Alcald, el Programa
Interuniversitario de Doctorado en Estudios Interdisciplinares de Género y la Red
Feminista de Derecho Constitucional. La Comisién acord6é adherirse en cuanto
Comisiéon de Igualdad del Consejo y en la Comisiéon Permanente se acordé la
adhesion institucional del Consejo General.

5.8.1. Subcomisién de Violencia sobre la Mujer.

La Presidenta cede la palabra al Presidente de la Subcomisién. D. Fernando
Rodriguez Santocildes, que informa de que se reuni6 el pasado cinco de febrero del
afio en curso. Con independencia de que sus acuerdos estdn pendientes de ser
ratificados por la Comision de Igualdad, se trataron los siguientes asuntos:

- Sentencia del TSJ de Castilla La Mancha C/ Admvo. Seccion 2 417/2020 de 21 de
diciembre de 2020. Se anula la concesién directa de una subvenciéon a la
Asociacion de Mujeres para la Formacion y el Desarrollo. Se informé sobre el
contenido de esta Sentencia positiva en cuanto que se deniega laconcesion directa
de una subvencién a una Asociacién para prestar un servicio de asesoramiento

legal que lo llevan a cabo los Colegios de Abogados por atribuciéon de una Ley
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Organica.

Bases de los premios Francisco Pedraza contra la Violencia de Género 2021. Se
acord6 por unanimidad proponer a D? Filomena Peldez Solis como candidata al
premio Francisca de Pedraza contra la violencia de género por sus méritos
contraidos como Presidenta de esta Subcomision y su dedicacion en favor de las
victimas de malos tratos.

- Queja de I tc ¢! CGPJ. Contestacion del Colegio de

I Sc recibio una denuncia de G Por lo

actuacion profesional de un abogado a través del CGPJ. Dado que la competencia
disciplinaria depende de las Juntas de Gobierno de los Colegios de Abogados, la
Subcomisién en su sesién de 22 de septiembre de 2020 acord6 enviarla al Colegio
B (uicnacordé a su vez el archivo de la queja al entender que
la actuacién profesional del abogado fue integral, atendiendo en todo momento a
lo que el procedimiento penal requeria. Finalmente, la Subcomisién acordé por
unanimidad remitir dicha resolucién del Colegio al Consejo General del Poder
Judicial para su conocimiento.

Proyecto de videoconferencia piloto en Cantabria. La Direccién General de
Igualdad y Mujer del Gobierno de Cantabria quiere poner en marcha un proyecto
piloto para que las mujeres victimas de violencia puedan prestar declaracién y
otros actos en el procedimiento judicial desde los Centros de Informacion y
Atencién integral, mediante sistemas de videoconferencia.

Se ha elaborado un informe que considera que aunque la finalidad del proyecto
es positiva, presenta algunos inconvenientes ya que puede afectar a las garantias
procesales de la victima, por ejemplo, se puede perder la inmediatez que
dispensa el 6rgano judicial a la hora de tomar la primera declaracion de la
victima. También puede afectar a la propia funcion de los abogados que prestan
el servicio de asistencia a las victimas ya que los Centros habilitados no son
sede judicial, por lo que seria necesario que dispusieran de las garantias
necesarias para que la toma de declaracion de la victima fuera la correcta.

Solicitud de informe del Colegio de Abogados de Toledo sobre asistencia a las
victimas de violencia de género de forma telefénica.

Desde la Fundacién Abogacia Espafiola se ha suscrito con el Ministerio de
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Asuntos Exteriores un convenio para asistencia a mujeres victimas de violencia
de género en el extranjero.

Se ha propuesto una publicacién tinica de las conclusiones de las jornadas, que se
han acumulado.

5.9. Comisién de Estudios, Informes y Proyectos.

La Presidenta cede la palabra al Presidente de la Comisién, D. Martin Alefar Feliu,
no sin antes felicitar el encomiable trabajo de esta Comisiéon en relacion al trabajo
realizado sobre la preparacion de observaciones y alegaciones al Anteproyecto de
Ley de Medidas de eficiencia procesal del Servicio Pablico de Justicia, que agradece
especialmente, asi como la participaciéon de todos los Colegios de la Abogacia,
singularmente el Colegio de Madrid.

El Presidente de la Comisién, D. Martin Alenar Feliu, informa de que la Comisién se
ha reunido el 29 de enero y el 5, 8, 9 y 11 de febrero, en especial para tratar la
elaboracién y presentacion de las observaciones a este Anteproyecto de Ley. EIl
objetivo fundamental de dichas reuniones ha sido elaborar las observaciones al
Anteproyecto citado que se encontraba en trdmite de audiencia de informacién
publica, pudiéndose enviar observaciones hasta el 11 de febrero, y que se difundi6 a
todos los Consejeros en su momento.

El Anteproyecto pivota sobre tres pilares fundamentales que serian la inclusién de los
llamados MASC (Medios alternativos de soluciéon de controversias), la reforma de
leyes procesales (potenciaciéon de sentencias orales en determinados procedimientos,
de manera voluntaria, ampliacion del &mbito juicio verbal hasta 15.000 €,
introduccion del pleito testigo en algunos procedimientos y bajo ciertos requisitos,
reforma de la casacion civil) y diversas reformas procesales para la transformacién
digital (celebraciones de vistas y declaraciones por videoconferencia, impulso de
registro electrénico de apoderamientos apud acta, etc), y otras reformas de distintas
leyes procesales.

A continuacion el Consejero D. José Arturo Pérez Moreno pone de manifiesto que el
documento remitido a todos los Consejeros tiene 143 propuestas de enmiendas y
quiere reiterar y agradecer el trabajo que han hecho todos los miembros de la
Comision, con reuniones casi diarias de cuatro y cinco horas.
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El Anteproyecto afecta a todos los 6rdenes jurisdiccionales y se podrian debatir
muchos aspectos, pero hay dos temas especialmente polémicos, como son, el de las
actuaciones judiciales telematicas y el de la mediacion como requisito de
procedibilidad.

A continuaciéon, se inicia un extenso debate en el cual intervienen diferentes
Consejeros, poniéndose de manifiesto posturas diferenciadas, y enriqueciendo el
texto remitido por la Comisién sobre las diferentes observaciones efectuadas al
Anteproyecto de Ley de Medidas de Eficiencia Procesal del Servicio Puablico de
Justicia.

El documento remitido se estructura en los siguientes puntos, tras una Introduccién:

1.- Propuestas Relativas al Texto del Anteproyecto diferenciando:

1.1 Medios adecuados de Resolucién de Controversias.
1.2 Modificacién de Leyes Procesales.

1.3 Disposiciones Adicionales.

1.4 Disposiciones Finales.

2.-Propuestas a afadir al texto del Anteproyecto, en materia penal, contenciosa-
administrativa, civil, y conciliacién.

3.- Propuestas en relaciéon con la préctica diaria de los Tribunales, en aras a su
eficiencia.

El documento tiene 193 péaginas, repartidas entre los distintos Ordenes
jurisdiccionales, y un estudio detallado y minucioso de las diferentes leyes procesales
asi como disposiciones adicionales y finales.

El Consejero D. José Maria Alonso solicita se remita analisis detallado de las
observaciones y propuestas presentadas por el Colegio de Madrid aceptadas y
rechazadas en el documento final.

Terminado el debate, se procede a su votacién, quedando aprobado por unanimidad,
asi como su remisién al Ministerio de Justicia, con las modificaciones acordadas, y
reiterandose el agradecimiento por el trabajo realizado.
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5.10. Comision de Relaciones con la Administracion de Justicia.

La Presidenta cede la palabra al Vicepresidente de la Comisién D. Jose Manuel
Niederleytner Garcia-Lliberés que, en sustitucion del Presidente, D. Santiago
Gonzélez Recio, informa de que la Comision se reuni6 el 11 de febrero.

Quieren animar a los Colegios la constitucion de una Comisién de Relaciones con la
Administraciéon de Justicia. En este sentido se remitird una circular proponiendo este
extremo. Igualmente animan a crear un registro interno sobre las problemaéticas
producidas y como se van resolviendo.

Se ha acordado revisar junto a la Comisiéon de Ordenacién Profesional la Guia de
buenas practicas de la Abogacia.

5.10.1. Subcomision de Métodos Alternativos para la Resolucién de Conflictos.

La Presidenta cede la palabra al Presidente de la Subcomisién, Sr. Rodriguez
Rodriguez, que informa de que la Subcomision se reunio6 el dia 28 de enero, con el fin
de trabajar en las observaciones de mejora al Anteproyecto de Ley de medidas de
Eficiencia Procesal del Servicio Pablico de Justicia. A tal efecto se creé6 un grupo de
trabajo que después de varias reuniones remitié el lunes de esta misma semana a la
Comisién de estudios un documento sobre lo que al entender de esta Subcomisiéon
era susceptible de mejora en materia de métodos alternativos de resolucién de
conflictos.

5.11. Comisién de Innovacién y Desarrollo Tecnolégico de 1a Abogacia.
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5.12. Comision de Control Presupuestario y Financiero.

No se produce informe.
5.13. Otros grupos de trabajo.

5.13.1. Probono.

La Presidenta cede la palabra al coordinador del Grupo de Trabajo, Sr. Nieto Guzman
de Lazaro, que informar de la actividad principal de Grupo de Trabajo desde la
tltima reunion.

Como temas destacados se resefia la preparaciéon de la “Conferencia de los Lunes”
asignada para este tema para el proximo 8 de marzo, en la linea de su difusién y
donde se insistira en la perspectiva del pro bono desde el marco de laresponsabilidad
social corporativa y desde el respeto absoluto al ambito de la justicia gratuita, asi
como la suscripciéon de dos nuevos convenios con Clinicas Juridicas por parte de
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los Colegios de Avila y Madrid.
5.13.2. Grupo de Trabajo de tratamiento a las Personas con Discapacidad.

No hay informe.

6. Temas propuestos por los Sres. Consejeros y Sras. Consejeras.

No se han recibido propuestas.

7. Ruegosy Preguntas

No se formulan.

8. Lecturay aprobacién, en su caso, del acta de la sesion.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la reunién es suspendida momentaneamente
para la redaccion del acta por parte del Secretario General. Una vez redactada, es
leida por el Secretario General y aprobada por unanimidad de los presentes,

levantandose la sesion a las 14.45 del dia 12 de febrero de 2021, de la que esta acta es
tiel reflejo.
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