
Jose Antonio Galdón Ruiz 

Los servicios como pilar 

imprescindible para el futuro de los 

«Colegios Profesionales» 

PONENTE 

Presidente del Consejo General de Colegios 

Oficiales de Graduados en Ingeniería de la rama 

Industrial e Ing. Tec. Industriales de España 

ToniGaldonRuiz Jose Antonio Galdon Ruiz 

http://galdoningeniero.blogspot.com.es/ 

http://galdoningeniero.blogspot.com.es/


Los servicios Colegiales como pilar fundamental 

del futuro de los Colegios Profesionales 

Vivimos en unos momentos donde continuamente se está cuestionando la función de 

los Colegios Profesionales por parte de los diferentes gobiernos, con mensajes 

negativos acerca de la competitividad, de la economía, y de restricciones al ejercicio 

profesional, lo que sin duda está calando poco a poco en la sociedad y está 

produciendo un desarraigo y desafección, sobre todo en los más jóvenes. 

Si a todo esto le sumamos las amenazas continuas de la desregulación de las 

profesiones y la eliminación de la colegiación obligatoria, nos encontramos ante un 

horizonte poco favorable, si no somos capaces de revertir esta situación. 

Transformar los Colegios Profesionales al siglo XXI 

Tenemos que ser capaces de modernizar nuestras estructuras colegiales adaptándolas 

al siglo XXI, con nuevos servicios de calidad para los colegiados y la sociedad, que nos 

permitan una autonomía funcional y organizativa estable, que pueda soportar las 

posibles injerencias políticas sin sobresaltos. 



Función de los Colegios Profesionales.  
Debemos priorizar nuestra función de 

Servicio a la Sociedad, basándonos sobre 

todo en la intermediación de nuestros 

profesionales a los que hemos de dotar de 

las mejores herramientas y servicios para 

que con su trabajo puedan aportar esa 

profesionalidad y competitividad que la 

sociedad requiere. 

 

 

 

 

Potenciar valores propios.  

Unión, compañerismo y solidaridad en torno 

a objetivos comunes. 

-Protección de los 
intereses de los 
consumidores y 
usuarios: 

-Garantía 
-Seguridad 

- Defensa de los intereses 
profesionales de los 
colegiados: 

-Código 
deontológico 
-Herramientas 
competitivas 
- Servicios, etc… 

COMPETITIVIDAD Y PROFESIONALIDAD 



¿Qué estamos haciendo en nuestro Consejo General? 



Empleo: 

www.proempleoingenieros.es  

Pilot primer 
empleo 

Coaching 

Becas 
Bolsa de 
trabajo 

Mentoring 
Mas de 1.000 
empresas y 
10.000 inscritos 

http://www.proempleoingenieros.es/


Formación: 

www.cogitiformacion.es  
Los cursos los imparten los colegiados 
a través de los Colegios 

INGRESOS (coste 2€/h) 

Colegiado 
(30%) 

Colegio : 

- Prop. 
Curso: 30% 

-Alumno 
aportado: 

10% 

Consejo: 

15% 

Gestor 
plataforma: 

15% 

Becas 

50% 
desempleados 

50% rentas 
<15.000 € 

http://www.cogitiformacion.es/


Herramientas competitivas: 

www.acreditacioncogitidpc.es  
Marca personal e información al ciudadano 
certificada por el Colegio 

http://www.cogitiformacion.es/
Presentación ESCUELA VIGO DPC/ARCHIVOS PRESENTACIÓN/mail con marca personal.pdf
ARCHIVOS DPC/QR.pdf


OTROS SERVICIOS 

www.cogiti.es  

http://www.cogiti.es/
http://toolbox.cogiti.es/
http://cogiti.es/Paginas/Ficha.aspx?IdMenu=540857d0-505c-40d8-aa72-94169a571dc4&Idioma=es-ES


SERVICIOS 
COLEGIALES DE 

CALIDAD 

MUCHAS GRACIAS 

COLEGIADOS 

SOCIEDAD 

FIDELIDAD 

GARANTÍA 

NECESIDAD 

ILUSIÓN 


